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Socialne sluzby pomahaju ludom udrzat si alebo znovu ziskat miesto
v prirodzenom spolo¢enstve. Su to ¢innosti uréené na pomoc ludom, ktori sa ocitli
Vv nepriaznivej socialnej situacii, nevedia si zabezpecCit zakladné Zivotné potreby,
alebo potrebuju pomoc z inych vaznych dévodov. V tejto oblasti ma nezastupitefnu
dlohu aj samosprava. Ulohy, ktoré mestu v slvislosti s poskytovanim socialnych
sluzieb vyplyvaju, st vymedzené zakonom. Nepriaznivy demograficky vyvoj, dopady
spolo¢enskych zmien na rodiny a zamestnanost prind3aju narast poZiadaviek na
rieSenie réznych socialnych problémov, pricom kladu stale vaéSie poziadavky na
socialne sluzby.

Komunitné planovanie socialnych sluzieb je jednou zo zakladnych metéd
riadenia rozvojovych procesov, pomocou ktorej je mozné vytvarat socialne sluzby tak
aby zodpovedali miestnym Specifikhm a potrebam jednotlivym ob&anov. Vysledkom
tohto procesu je komunitny plan socialnych sluzieb, ktory Vam predkladame.

Verim, Ze prostrednictvom tohto strategického dokumentu na roky 2018-2022,
ktory budeme aktualizovat sa vytvori moznost' pre zriadenie resp. vytvorenie takych
foriem a druhov socialnych sluzieb, ktoré ob&ania naozaj potrebuju, ktoré im chybaju.
Verim, Ze sa zlepSi aj informovanost a vzajomné pochopenie zu¢astnenych stran.
Komunitny plan vnimame aj ako prostriedok na optimalizaciu vydavkov v socialnej
oblasti, ktoré nim kazdoro€ne narastaju. Zaroven predpokladam, Ze vytvorenim a
schvalenim tohto strategického dokumentu sa zvySia aj moZnosti ziskania
prostriedkov z Eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov.

Komunitny plan ako strategicky dokument sa venuje v akom rozsahu a aké
socialne sluzby je potrebné rozsirit, aké fudské, materialne a finanéné zdroje mame,
aké budeme musiet zabezpecit.

Na zaver mi dovolte podakovat sa vSetkym, ktori sa na procese tvorby
komunitného planu socialnych sluzieb zudastnili, pracovnej skupine, institiciam zo
socialnej oblasti v meste, poskytovatelom socialnych sluzieb a tiez uzivatelom
socialnych sluzieb. Podakovanie patri aj ob&anom, ktori nam svojimi podnetmi,
navrhmi a pripomienkami pomohli predlozit komunitny plan socialnych sluzieb
odrazajuci potreby vSetkych ob&anov mesta.

Ing. J&n Ragan
primator mesta
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Komunitny plan mesta Vranov nad Toplou na roky 2018 — 2025 je pre mesto
zasadny dokument, potrebu jeho vypracovania si vyziadal prenos kompetencii zo
Statu na samospravu v oblasti socidlnych sluzieb (zakon NR SR ¢.416/2001 Z. z.
o prechode niektorych pésobnosti z organov Statnej spravy na obce a na vySSie
uzemné celky a nasledné predpisy. Od 1l1.januara 2018 je ucinnd novela zékona
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov, ktory
upravuje metodiku a obsah komunitného planu.

Komunitny plan socialnych sluzieb (KPSS) je dokument mesta, ktory pri
vypracovani vychadza z narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, zaroven sa
v iom zohladnuju miestne Specifika, potreby fyzickych os6b odkazanych na socialne
sluzby v izemnom obvode a uréuju sa potreby rozvoja socialnych sluzieb. D6lezitym
vychodisko pre aktualizaciu KPSS su navrhy a nazory poskytovatefov socialnych
a komunitnych sluzieb, ako aj dalSich zainteresovanych subjektov pdsobiacich
v socialnej sfére na Uzemi mesta Vranov nad Toplfou. Komunikacia a diskusia
o0 aktualizacii KPSS prebiehala na urovni komisie bytovej a socialnych sluzieb, za
priamej a aktivnej UuUCasti poskytovatelov socialnych sluzieb. Aplikovali sme
vyjadrenia verejnosti o potrebach v socialnych komunitach.

Komunitny pldn mesta je zaroven podkladom koncepcie rozvoja socialnych
sluzieb, ktord vypracuva a schvaluje vysSSi uzemny celok v sulade s narodnymi
prioritami rozvoja socidlnych sluzieb a komunitnych planov socialnych sluzieb vo
svojom Uzemnom obvode.

Ugastnici komunitného planu:
» zriadovatel socialnych zariadeni
» poskytovatelia socialnych sluzieb
> prijimatelia socialnych sluzieb



1. ZAKLADNE POJMY A DEFINICIE

Komunita (_spolo€enstvo, pospolitost, obec)

Je tvorena fudmi, ktori Ziju na jednom mieste, maju medzi sebou rézne socialne
vazby a su viazani nielen k sebe navzajom, ale aj k miestu, kde Ziju. Komunita je
socialny atvar, charakterizovany vonkajSimi a vnatornymi znakmi na dvoch
arovniach:

» socialne vazby medzi ¢lenmi v ramci vlastnej komunity

» socialne vazby a Specifické postavenie komunity v ramci SirSieho socialneho

prostredia obce, mestskej Casti, mesta
Komunita ma svoju atmosféru, svoje spodsoby komunikacie, svoju hranicu, ktora
modzZe byt viac ¢i menej priepustna voci okoliu.
Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb, na komunitni pracu a komunitnd rehabilitaciu za ucelom
predchadzania vzniku alebo predchadzania zhorSenia nepriaznivych socialnych
situdcii a rieSenia miestnych socialnych problémov.

Komunitnd praca v oblasti poskytovania socialnych sluZieb je podpora aktivit ¢lenov
miestnej komunity Kk svojpomocnému rieSeniu socialnych problémov v ramci
miestneho spolo¢enstva, najma rozvojom socialnych sluzieb.

Komunitnd rehabilitacia v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb je koordinacia
¢innosti  subjektov, ktorym sU najma rodina, obec, vzdelavacie institucie,
poskytovatelia  sluzieb  zamestnanosti, poskytovatelia  socialnych  sluzieb
a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti. Ciefom komunitnej rehabilitacie je obnova
alebo rozvoj fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti
fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej situacii a podpora jej zaclenenia do
spolo¢nosti. Na 0cel vykonavania komunitnej rehabilitacie sa moézu zriadovat
komunitné centra.

Obec ako komunita

Zakladnou komunitou pre potreby tejto prace je obec. Obecna komunita
zdruzuje ludi a ich institacie, ktori/ktoré maju na jej uzemi trvaly alebo obvykly pobyt
(st jej obyvatelmi), alebo sidlo. Obec je samostatny Uzemny a spravny celok
Slovenskej republiky. Zakladnou ulohou obce pri vykone samospravy je starostlivost
o vSestranny rozvoj svojho Uzemia a o potreby svojich obyvatelov.

Komunita obce je definovana formalnymi znakmi: trvaly pobyt v spravnej
jednotke a byvanie na definovanom Uzemi. Obecnad komunita sa vyznacuje aj
ur€itymi socialnymi a psychickymi vazbami, ktoré vznikaju na zaklade spolo¢ného
byvania v Gzemi, ale aj na zaklade vnuatornej Struktary obyvatelstva danej rodinnymi
vztahmi, narodnostnou prisluSnostou, nabozZenskym vierovyznanim ¢&i etnickym
poévodom. Tieto ur€uja vnutornu integritu a kohéziu obyvatelov obce.

Vylu€ena komunita / Socialne vylu€ena komunita

Specifickym typom komunity je vyli&ena komunita. Pre potreby tejto prace
pod vylu¢enou komunitou rozumieme cast/ skupinu obyvatelov obce, ktori sa
ur€itymi prejavmi/ znakmi svojho Zivota vyznamne liSia od ostatnych obyvatelov.
Vylu¢ena komunita je charakteristicka kombinaciou viacerych znakov. Takymi
diferencujucimi znakmi  moézZzu byt prijmova chudoba rodin, extrémne vysoka
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nezamestnanost ¢lenov vylucenej komunity, nizka az Ziadna vzdelanostna uUroven,
nizka droven byvania, nezdravy ( seba poskodzujuci) sposob Zivota, nedostato¢na
starostlivost o zdravie, absencia verejnej infrastruktury, ktora spésobuje izolaciu sidla
vylu€enej komunity a nedostatkom kontaktov s ostatnymi skupinami obyvatelov obce
a spolo¢nosti. Délezitym poznavacim znakom vylu€enej komunity je rozdielne
hodnotenie tohto stavu jej élenmi a ostatnymi obyvatelmi obce. Clenovia vyligenej
komunity zvacSa vnimaju svoje vylucenie ako diskriminaciu zo strany spoloénosti,
resp. zvysnej Casti obecnej komunity. ZvySna €ast obecnej komunity vnima vylucenu
komunitu ako dobrovolné odliSenie sa jej ¢lenov od Standardnych vzorcov spravania,
ako dosledok neochoty prijat ich.

Komunitné planovanie
Je otvoreny aktivny proces zistovania potrieb, zdrojov a hfadanie Uspesného

rieSenia v oblasti socialnych sluzieb. Pri komunithom planovani je potrebné zvazit
potreby ob&anov, potreby a moznosti poskytovatelov sluzieb a moznosti tych, ktori
poskytuju zdroje na napliovanie potrieb komunity. V zaujme napifiania spolo&nej
predstavy o buducnosti socialnych sluzieb v danej komunite sa stretavaju a spolo¢ne
planuju jednotlivi aktéri :

» objednéavatelia sluzieb

» poskytovatelia sluzieb

» prijemcovia sluzieb ( klienti)

VSetky tri strany maju v procese planovania rovnaké prava a povinnosti, najma
v oblasti rozhodovania a finalnej podoby komunitného planu.

Hlavnym zamerom realizacie KPSS je spokojnost ob&anov s poskytovanymi
sluzbami v meste, zvySenie kvality Zivota, aktivny z&ujem [udi o udrZzatelnost
a rozvoj komunity mesta.

Ciefom komunitného planovania socialnych sluzieb je:
» posiliiovat socialnu sudrznost vSetkych obyvatefov mesta,
» predist socidlnemu vyla€eniu a socialnej kolizie ohrozenych jednotlivcov

a skupin

> vratit do Zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji.

Principy komunitného planovania

» potrebam a cielom vSetkych uc¢astnikov musi byt venovany rovnaky priestor,

» rozne formy oslovenia a zapojenia verejnosti tak, aby nikto nebol
diskriminovany a vylu¢ovany,

» spolupraca s podnikatelskymi subjektmi, ktoré sa angazuju v socialnej oblasti,
pomoc dobrovolnikov, svojpomocné skupiny, pomoc rodiny, susedska
vypomoc a pod.,

> rovnaky pristup k informaciam pre vSetkych, ktori sa planovania zuc&astriuju
a zabezpecit odovzdavanie informacii verejnosti,

» proces komunitného planovania je zaloZzeny na vyhladavani, zapdjani
a diskusii réznych ludi, ¢o zabezpeluje, Ze navrhovany systém socialnych
sluzieb je jedineCny, neopakovatelny a zodpoveda miestnym potrebam
a podmienkam,

» dobre fungujuca spolupraca medzi vSetkymi Uc€astnikmi komunitného planu
prind3a kvalitnejSiu ponuku socialnych sluzieb,



» vysledkom komunitného planu je vzdy kompromisné rieSenie medzi tym ¢o
chceme a tym ¢o mame k dispozicii.

Zakladna pravnu normu v oblasti socialnych sluzieb predstavuje Zakon
¢. 448/2008 Z. z. Zakon o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni z&kona
€. 455/1991 Zb. o zivnhostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov (dalej len Zakon o socialnych sluzbach), podla ktorého obec schvaluje
Komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom Gzemnom obvode a utvara podmienky
na podporu komunitného rozvoja.

Zakon o socialnych sluzbach stanovuje pravny ramec poskytovania socialnych
sluzieb, financovania socidlnych sluzieb a dohfad nad ich poskytovanim. Tento
zakon upravuje aj podmienky poskytovania socialnych sluzieb. Jeho cielom je
podporovat socialne zaclenenie obfanov a uspokojovat socialne potreby [udi
V nepriaznivej socialnej situacii.

Za nepriaznivd socialnu situaciu sa povazuje ohrozenie fyzickej osoby
socialnym vyla¢enim alebo obmedzenie jej schopnosti sa spoloCensky zaclenit
a samostatne rieSit svoje problémy:

> pretoze nema zabezpeCené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie

zakladnych zivotnych potrieb,

> pre svoje zZivotné navyky, sposob Zivota, zavislost od navykovych latok,

» pre ohrozenie jej vyvoja z dévodu jej zdravotného postihnutia, ak ide o dieta
do 7 rokov veku,
pre tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

z dbévodu, Zze dana osoba dovrfSila vek potrebny na narok na starobny
dochodok,

pre vykon opatrovania fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,

pre ohrozenie spravanim inych fyzickych os6b alebo, ak sa stala obetou
spravania inych fyzickych osob,

pre zotrvdvanie v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnostou
koncentrovanej a generacnej reprodukovanej chudoby.

VV VY
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Zakon o socialnych sluzbach v 8§ 12 rozdeluje socialne sluzby do niekolkych
skupin, v zavislosti od povahy a nepriaznivej socialnej situicie alebo od cielovej
skupiny, ktorej su uréené.

Socialne sluzby podfa druhu su rozdelené na:

a) sociélne sluzby krizovej intervencie,

b) socialne sluzby na podporu rodiny s detmi,

c) socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu
doviSenia déchodkového veku,

d) socialne sluzby s pouzitim telekomunikacnych technolégii,

e) podporné sluzby.

Socialne sluzby je mozné Gcelne a vhodne spdajat. Socialne sluzby sa
poskytujia ambulantnou formou, terénnou formou, pobytovou formou alebo inou
formou podfla nepriaznivej socialnej situacie a prostredia, v ktorom sa fyzicka osoba
zdrziava.

V § 80 zakon o sociélnych sluzbach taxativnhe upravuje pésobnosti obce pri
poskytovani socialnych sluzieb. Okrem koncep&nej, rozhodovacej, posudkovej,



poradenskej, kontrolnej, registracnej, evidencnej, Statistickej, financnej cinnosti
a terénnej socialnej prace je v pbsobnosti obce poskytovat a zabezpelovat rozne
druhy socialnych sluzieb, zriadovat a zakladat zariadenia.

Obec je spravnym organom v konaniach:

» vyhotovuje posudok o odkazanosti, zmene odkazanosti a zaniku odkazanosti
na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni opatrovatelskej
sluzby, v dennom stacionari, o odkazanosti na opatrovatelsku sluzbu,

» upravuje povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodi¢ov platit’ Ghradu
za socialnu sluzbu alebo jej ¢ast podfa 8§ 73 ods. 11,

» poskytuje alebo zabezpeduje poskytovanie: socialnej sluzby v nizkoprahovom
dennom centre, noclaharni, zariadeni pre seniorov, zariadeni opatrovatelskej
sluzby a v dennom stacionéri, nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu,
opatrovatelskej sluzby, prepravnej sluzby, odlah&ovacej sluzby a pomoci pri
osobnej starostlivosti o dieta podla § 31,

» poskytuje zakladné socialne poradenstvo,

» uzatvara zmluvu o poskytovani socialnej sluzby a o poskytovani finanéného
prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri
ukonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na prevadzku poskytovanej
socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby.

Obec mbéze zriadovat aj iné zariadenia a poskytovat alebo zabezpecCovat aj iné
druhy sociélnych sluzieb. Okrem uvedeného zaroven poskytuje finanény prispevok
pri odkazanosti na pomoc inej osoby a finanény prispevok na prevadzku, uklada
a kontroluje opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov, kontroluje Gcelnost
vyuzitia  finanénych prispevkov, vedie evidenciu posudkov a rozhodnuti
o odkazanosti na socialne sluzby a prijimatefov socialnych sluzieb, vyhladava
odkazané fyzické osoby, poskytuje Statistické Udaje a uhradza naklady za zdravotné
vykony, ktoré je potrebné vykonat v procese posudzovania osoby o odkazanosti.

V ustanoveniach § 82 a 83 upravuje zakon o socialnych sluzbach ulohy obce
v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani. Podla § 82 obec za ucelom
predchadzania vzniku alebo predchadzania zhorSenia nepriaznivych socialnych
situacii a rieSenia miestnych socialnych problémov utvara podmienky na podporu
komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socialnych sluzieb podla tohto zékona,
na komunitni pracu a komunitnu rehabilitaciu.

Podla 8§ 83 obec vypracuva komunitny plan socialnych sluzieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja sociélnych sluzieb, v ktorom zohladriuje miestne Specifika
a potreby fyzickych os6b v oblasti socialnych sluzieb poskytovanych v jej Gzemnom
obvode, ur€uje potreby rozvoja socialnych sluzieb a ur€uje personalne podmienky,
finanéné podmienky, prevadzkové podmienky a organizacné podmienky na ich
zabezpecenie.

Obec a socialnopravna ochrana deti a socialna kuratela

V socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele ma nezastupitelné miesto
samosprava so svojimi origindlnymi  kompetenciami, ktoré su zamerané na
predchadzanie vzniku krizovych situacii v rodine a na obmedzenie a odstrafiovanie
negativnych vplyvov, ktoré ohrozuju psychicky, fyzicky a socialny vyvin dietata.

V oblasti socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately (SPODaSK) obec
vychadza zo zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej



kuratele v platnom zneni. Dévodom, pre ktory do komunitného planu socialnych
sluzieb zahfflame aj SPODaSK je ten, Ze oba systémy sa stale viac prelinaju, ¢o
suvisi s posilnenim néastrojov prevencie a sanacie rodiny, ako aj s nevyhnutnostou
rozSirovania sluzieb na podporu rodiny s detmi.

Pri spracovani KPSS je potrebné vychadzat aj z dalSich zakonov, ktoré
definuju niektoré ulohy a zodpovednosti pre samospravy v oblasti socialnych sluzieb
a starostlivosti o obcanov:

» Zakon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov,

» Zakon ¢&. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej niudzi a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

» Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

» Zakon €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

» dalSie suvisiace pravne predpisy.

Do komunitného planu socialnych sluzieb st nevyhnutne prenaSané aj myslienky
a zasady z r6znych dohovorov, narodnych programov a strategickych ramcov ako je
Dohovor OSN o pravach o0sdb so zdravotnym postihnutim, Narodny program
aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020, Narodny program rozvoja Zivotnych
podmienok o0s6b so zdravotnym postihnutim na roky 2014 — 2020, Dohovor
o pravach dietata, Deklaracia prav dietata, Narodny akény plan pre deti na roky
2013 — 2017, Strategicky ramec starostlivosti o zdravie pre roky 2013 — 2030,
Narodny akény plan na prevenciu a eliminaciu nasilia na Zzenach na roky
2014 — 2019 a pod.

1.1 Nérodné priority rozvoja socialnych sluzieb 201 5 - 2020

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 — 2020 reaguju na
aktualne vyzvy socialnej pomoci ob&anov, ku ktorym patri predovsetkym rozvoj
sluzieb na komunitnej drovni, vratanie potreby modernizacie socialnych sluzieb.
Hlavnym poslanim socialnych sluzieb je zaclefiovanie fudi do spolo¢nosti, socialna
sudrznost, smerovanie k sluzbam poskytovanym na komunitnej urovni. Reflektuja na
aktualnu situaciu poskytovania socialnych sluzieb v Slovenskej republike,
predovSetkym na nedostatok kapacity socidlnych sluzieb poskytovanych
v prirodzenom prostredi ob&anov, potrebu udrzatelnosti financovania a socialnych
sluzieb a rozvoja kvality, a to:

» zabezpecdit dostupnost socialnych sluzieb v sulade s potrebami ciefovych
skupin a komunity,

» podporit prechod prijimatefov socialnych sluzieb z inStitucionalnej
starostlivosti na komunitnu starostlivost,

» podporit rozvoj socialnych sluzieb dostupnych pre osoby zotrvajuce
v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnostou koncentrovanej
a generacne reprodukovanej chudoby,

» zvySovat kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb.

Jednym z prierezovych principov narodnych priorit je deinsStitucionalizacia
socialnych sluzieb a postupné zniZzovanie kapacity zariadeni socialnych sluzieb
a prevadzkovanie zariadeni s nizkou kapacitou ( zariadenia rodinného typu)
a podpora poskytovania terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb v zariadeni
s tyzdennym pobytom.
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2. ANALYZA SOCIOLOGICKYCH
A DEMOGRAFICKYCH UDAJOV

2.1 Demografia

Pri zdkladnych demografickych ukazovateloch sme pouZili va&Sinu Gdajov uz zo
Scitania obyvatelov, domov a bytov z roku 2011, dalej z evidencie mesta Vranov nad
Toplou, resp. inych institdcii.

Mesto Vranov n. T. malo k 31.10.2013 22 797 obyvatelov, oproti roku 2001 doslo
Kk miernemu znizeniu, napriek tomu Ze dlhodobejSi &¢asovy horizont vykazoval
postupné mierne zniZzovanie.

Pocet obyvate Fov mesta, okresu Vranov n. T:, PreSovského, krajaa SR
Rok SR kraj okres mesto
2001 5 379 455 789 968 76 504 22 985
2005 5389 180 798 596 77931 23 088
2007 5400 998 801 939 78 488 23020
2009 5424 925 807 011 79 009 23 136
2011 5397 036 814 527 79 702 23 250
2013 = o o 22 797
Zdroj: SODB 2011, MsU Vranov n. T.
Pocéet obyvate 'ov mesta, okresu Vranov n. T. a PreSovského kraja  pod I'a pohlavia
kraj okres mesto
Rok 2011 2011 2011 2013
Muzi 401 686 39 389 11 461 11181
Zeny 412 841 40 313 11 789 11 616
Spolu 814 527 79 702 23250 22 797

Zdroj: SODB 2011, MsU Vranov n. T.

VySSi podiel Zien na pocte obyvatelov je spoloCnym javom pre mesto, kraj aj okres,
v percentudlnom vyjadreni je to 50,68 % Zien z celkového poctu obyvatelov kraja,
50,60 % z poctu obyvatelov okresu Vranov nad Topfou a 50,95 % poctu obyvatelov
mesta. To znamena, Ze Struktara obyvatelstva podla pohlavia je v porovnani kraja,
okresu a mesta takmer identicka (v percentualnom vyjadreni).

Struktdra obyvate Pov mesta, okresu Vranov n. T. a PreSovského kraja v rokoch 2001 a 2011 v % pod Fa veku
2001 2011
predproduktivny produktivny poproduktivny predproduktivny produktivny poproduktivny
PSK 22,8 66,69 10,1 18,4 70,6 11
okres 23,6 60,2 16,2 19,6 69,6 10,8
mesto 23,3 64,2 12,5 16,5 74 9,5
Zdroj: SODB
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Z tabulky mézeme urcit, Zze podiel obyvatelstva v predproduktivnom veku postupne
klesa a podiel obyvatelstva v produktivnom a poproduktivnom veku stipa na urovni
kraja, okresu aj mesta.

Vekova Struktira obyvate Fov mesta Vranov nad Top Fou vr. 2011

Vek muzi % Zeny % spolu %
0-4 640 5,6 607 52 1247 54
5-9 655 5,7 587 5 1242 5,3
10-14 693 6,1 660 5,6 1353 5,8
15-19 882 7,7 836 7,1 1718 7.4
20-24 1017 8,9 960 8,1 1977 8,5
25-29 1153 10,1 1030 8,7 2183 9,4
30-34 1038 9,1 967 8,2 2005 8,6
35-39 893 7,8 877 7.4 1770 7,6
40-44 751 6,6 767 6,5 1518 6,5
45-49 829 7,2 856 7,3 1685 7,2
50-54 798 7 858 7,3 1656 7,1
55-59 742 6,5 847 7,2 1589 6,8
60-64 549 4,8 573 4,9 1122 4,8
65-69 294 2,6 416 3,5 710 3,1
70-74 237 2,1 342 29 579 2,5
75-79 133 1,2 297 2,5 430 1,8
80-84 93 0,8 195 1,7 288 1,2
85-89 49 0,4 91 0,8 140 1
90-94 10 0,1 18 0,2 28 0,1
95-100 3 0,03 3 0,03 6 0,03
100+ 1 0,01 0 0 1 0
nezisteny 1 0,01 2 0,02 3 0,01
spolu 11 461 100 11 789 100 23250 100
Zdroj: SODB

Udaje v tabulke poukazuji na fakt, Ze najsilnejsimi, teda najpoéetnejsimi vekovymi
roénikmi u muzov a Zien boli v roku 2011 vekové skupiny v rozpati 25 — 29 rokov,
30 — 34 rokov a 20 — 24 rokov.

Narodnostné zlozenie obyvate Fov mesta, okresu, kraja a SR

mesto Vranov n/T okres Vranov n/T PreSovsky kraj SR

Nérodnos t celkom % celkom % celkom % celkom %

slovenska 19 045 81,9 67 142 84,24 668 300 82 4352775 80,1
rémska 963 4,1 7 202 9 43 097 5,3 105 738 2

Ceska 84 04 191 0,2 2610 0,3 30 367 0,6
rusinska 143 0,6 244 0,3 28 835 3,5 33482 0,6
ukrajinska 45 0,2 82 0,1 3714 0,5 7 430 0,1
madarskéa 24 0,1 43 0,05 646 0,1 458 467 8,5
ina a nezist. 2 946 12,7 4793 6 67 325 8,3 408 777 7,5
SPOLU 23250 100 79 702 100 814 527 100 5 397 036 100

Zdroj: SODB 2011
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NArodnostné zloZenie obyvatelov

100%

90%
80% ind a nezist.
/0% o
60% m madarska
50% W ukrajinska
40% M rusinska
30% L
20% W ceskd
10% H romska

0%

! M slovenska

mesto Vranov  okres Vranov Presovsky kraj
n/T n/T

Mesto, okres akraj su vo vztahu k narodnostnému zloZeniu Uzemnymi Utvarmi
homogénnymi, svySe 80 % obyvatelov slovenskej narodnosti. Druhou
najpocetnejSou narodnostou na uarovni kraja, okresu a mesta je romska (v SR
madarskd), tento Udaj vS8ak nema aplInu vypovedaciu schopnost, kedZe vela Rémov
si romsku narodnost neuviedlo. Da sa predpokladat vySe 10 % podiel rémskej
narodnosti.

Struktdra obyvate Pov pod Fa vierovyznania

Mesto Vranov n/T Okres Vranov n/T PreSovsky kraj SR
Cirkev celkom % celkom % celkom % celkom %
s 9o 12 436 53,5 42 960 53,9 500 619 61,5 3347277 62
katolicka
Grécko-katolicka 4 265 18,3 18 077 22,6 114 799 14,1 206 871 3,1
Evanijelicka a. v. 1525 6,6 8 796 11,1 36 989 4,5 316 250 59
Pravoslavna 134 0,6 279 0,4 29 531 3,6 49 133 0,9
Iné, bez
vyznania, 4 890 21 9 590 12 132 589 16,2 1477 505 27,1
nezistené
Spolu 23 250 100 79 702 100 814 527 100 5 397 036 100

Zdroj: SODB 2011

Struktura obyvatelov podla vierovyznania

100%?  Iné, bez
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10% . .
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Mesto Okres Presovsky
Vranov n/T Vranovn/T kraj
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V nabozenskej Struktire je v porovnani najvyraznejSi rozdiel medzi zastupenim
gréckokatolikov v meste (18,3%) a okrese (22,6
v celoslovenskom meradle (3,1 %). NajpoCetnejSie je v meste zastupena cirkev
rimsko — katolicka (53,5 %).

Vzdelanostna Struktira

%) oproti ich zastapeniu

Mesto Okres PreSovsky kraj SR

Najvyssi skon €eny stupe n Skolského
vzdelania Rok 2011 Rok 2011 Rok 2011 Rok 2011

spolu % spolu % spolu % spolu %
Z&akladné 2503 10,8 14 900 18,7 138 429 17 808 490 15
() B o @l Btints S (262 4526 | 195 | 17274 | 21,7 |177455| 218 |1244038| 231
maturity)
uplné stredné u énovské (s maturitou) 716 3,1 2338 2,9 28 949 3,6 191 208 3,5
uplné stredné odborné (s maturitou) 5 604 24,1 14 472 18,16 | 153 200 18,8 1089751 | 20,2
uplné stredné vSeobecné 1915 8,2 3752 47 32573 4 235014 4,4
vysSie odborné 367 1,6 1001 1,3 9 455 1,2 80 616 15
vysokoskolské bakalarske 524 2,3 1501 1,9 18 828 2,3 122 782 2,3
L O E LSRG 2512 | 108 | 5312 67 | 72883 | 89 |584544| 108
inZinierske , doktorské
vysokoskolské doktorandské 107 0,5 248 0,3 3598 0,4 40 642 0,8
ostatni bez udania Skolského
vzdelania 504 2,2 2126 2,7 24540 3 153 630 2,8
ostatni bez Skolského vzdelania 3972 17,1 16 778 21,1 154 617 19 846 321 15,7
Uhrn 23 250 100 79 702 100 814 527 100 5397036 100

Zdroj: SODB 2011

100%

Vzdelanostna struktura
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Porovnanim vzdelanostnej Struktary zistime, Ze na drovni mesta, okresu, kraja
a republiky je najpocCetnejSou kategoriou skupina s u¢fiovskym a strednym vzdelanim
bez maturity, nasleduje skupina s Gplnym strednym odbornym s maturitou a tretou
najpocetnejSou je skupina so zakladnym vzdelanim.

Udaje o domovom a bytovom fonde okresu a mesta Vran

ov nad Top Fou

Trvale obyvané domy Trvale obyvané byty
Domy Neobyvané Neobyvané
Mesto Byty spolu
spolu domy Yiy sp spolu z toho byty
spolu z toho
P rodinné v RD
okres 15535 13 856 13 856 1632 21 436 19 481 - 1839
mesto 2663 2401 2020 262 6700 6700 2020 -

Zdroj: MsU Vranov n. T.

Z udajov o domovom abytovom fonde v meste Vranov nad Toplou vieme
identifikovat, Ze vacésSina trvale obyvanych bytov v meste sa nachadza v bytovych
domoch (cca %), €o je vSak vzhfadom na postavenie Vranova n. T. ako mestskej
aglomerécie, logickeé.

Zéakladné demografické udaje — mesto Vranov nad Top  fou

Ukazovate I 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Pocet obyvate Fov 22859 22797 22589 22429 22329 22247
z toho zeny 11221 11616 11544 11481 11452 11405
Sobase 207 160 170 218 211 211
Rozvody 71 70 95 76 79 48
Narodeni 225 235 243 209 218 215
Zomreli 166 168 166 191 182 166
Pris tahovani 180 184 205 239 234 163
Vystahovani 333 406 449 421 269 337

Zdroj: MsU Vranov n. T.

Pocet rozvodov v meste za posledné roky prudko stupol, pocet narodeni naopak
klesol, rovnako aj pocet pristahovanych. Ostatné sledované ukazovatele vyrazné
zmeny neeviduja.

Vekova Struktdra pod Fa skupin — mesto Vranov n. T.

Ukazovate 2013 2014 2015 2016 2017
Plzel ey 3765 3727 3657 3682 3522
vek 0-14
Produktivny vek
15 soM/bes 15878 15516 15240 14882 14706
Poproduktivny
S OM/5eY 3154 3346 3532 3765 4019
Priemerny vek 37,17 37,58 37,97 38,35 35,77

Zdroj: MsU Vranov n. T.
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Na zaklade porovnania viacro¢nych udajov je zrejmé, Ze dlhodobym trendom je
znizovanie poctu obyvatelov v predproduktivnom veku na udkor zvySovania poctu
v produktivnhom a poproduktivnhom veku, teda aj vzrastu hodnoty indexu starnutia, ¢o
v kone¢nom désledku svedCi o postupnom starnuti populacie v meste Vranov nad
Toplou.

2.2 Nezamestnanos t
(Zdroj: UPSVaR Vranov n. T.)

Okres Vranov nad Topfou uz dlhodobo patri vramci Slovenska k okresom
S najvysSou mierou nezamestnanosti. UPSVaR dlhodobo nevedie evidenciu o EN
a miere nezamestnanosti na Urovni jednotlivych obci v okrese Vranov nad Toplou.

Nasledovna tabulka udava prehfad o zakladnych sledovanych ukazovateloch
tykajldcich sa uchadzaCov o zamestnanie na urovni okresu, mesta a Slovenska,
podfla podkladov poskytnutych UPSVaR vo Vranove nad Toplou.
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Porovnanie vyvoja miery nezamestnanosti

z toho vekova Struktdra vzdelanostna Struktira UoZ N
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31.12.2013 9908 5254 4654 396 2105 6859 944 1435 2852 174 2837 1899 196 9 95 408 3 8930 | 23,5%
=

c 31.12.2014 9636 5129 4507 421 1924 6722 990 1426 2844 936 1959 1760 183 4 94 426 5 8207 | 21,25%

[ 31.12.2015 8847 4526 4321 395 1675 6223 949 1314 2706 714 1767 1639 158 3 106 433 7 6862 | 17,80%
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g 31.12.2016 8264 4145 4119 314 1443 5849 972 989 2733 60 2289 1510 158 9 105 405 6 6881 | 17,80%
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31.12.2017 6272 3017 3255 239 1099 4400 773 815 2348 50 1592 996 109 9 83 267 3 5302 | 13,61%
31.12.2013 83574 45378 38196 3035 16836 58054 8684 8401 22134 2092 22934 19823 2072 64 998 4976 80 75391 | 19,35%
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3. ANALYZA POSKYTOVANYCH SLUZIEB

3.1 Prehlad poskytovanych socialnych sluzieb

Jednou zforiem rieSenia hmotnej alebo sociadlnej nudze obcanov je
poskytovanie socialnych sluzieb. Socialne sluzby su Specializované cinnosti
a rieSenie otazok socialnej pomoci ma vyznamné miesto pri zabezpeCovani
Zivotnych podmienok vSetkych obc¢anov, mladych, starSich, tazko zdravotne
postihnutych ob&anov a ob¢anov, ktori potrebuji osobitnd pomoc. NajrozSirenejSou
socialnou sluzbou na uUrovni mesta je opatrovatelska sluzba, ktord sa poskytuje
v domécnostiach ob&anov.

Socialne sluzby v meste poskytuje siet t€elovych zariadeni socialnych sluzieb
zriadenych jednotlivymi zriadovatelmi, ktori sa tym stavaju poskytovatelmi socialnych
sluzieb. Starostlivost’ v zariadeniach socialnych sluzieb mozno poskytovat ob&anovi,
ktorému nemozno poskytnat ind socialnu pomoc podla zakona alebo ak poskytnutie
inej socialnej sluzby podfa tohto zédkona dostato¢ne nerieSi hmotnu nadzu alebo
socialnu nudzu tohto ob¢ana.

3.1.1 Socialne sluzby v zria d'ovate I'skej p6sobnosti mesta

Zariadenie pre seniorov, Sidlisko 1. maja 73 vo Vranove n. T.

V tomto zariadeni sa poskytuje sociélna sluzba fyzickej osobe, ktord doviSila
doéchodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti
je najmenej IV, alebo fyzickej osobe, ktora dovfsSila déchodkovy vek a poskytovanie
socialnej sluzby potrebuje z inych vaznych dévodov. Zariadenie ma v sucasnosti
kapacitu 115 klientov a je plne obsadené. Zriadovatelska pravomoc preSla zo Statu
na mesto Vranov nad Topfou od 1.7.2002.

Zariadenie pre seniorov poskytuje spolu so SCK UzS aj dalSiu sluzbu
seniorom, ktorou je stravovanie vo vlastnej jedalni.

Centrum socialnych sluzieb, Toplianska 1040 Vranov nad Toplou

Utulok

Klientmi Gtulku si obc&ania po vykone trestu odfatia slobody, po odchode
z detského domova, po skonceni Ustavnej starostlivosti, obete domaceho nasilia,
ludia zavisli - alkohol, drogy, automaty. VSetky tieto faktory d¢asto vedu
k bezdomovectvu, je to typicky problém vacsich miest postupne sa presuvajuci aj do
miest mensich.

Na eliminaciu tohto problému mesto zriadilo tuto socialnu sluzbu, v ktorej
klienti maju poskytované socidlne poradenstvo, nevyhnutné oSatenie a obuv, maju
utvorené podmienky na pripravu stravy, vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej
hygieny, upratovanie, pranie, Zehlenie a na zaujmovu c&innost. Kapacita utulku
8 16zok. V ramci malych obecnych sluzieb klientom sa zabezpecuje rozvoj
pracovnych zruénosti.
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Komunitné centrum

Poslanim komunitného centra je poskytovanie komplexnych socialnych
a komunitnych sluzieb a ich prostrednictvom prispievat’ k socialnej integracii socialne
vylu¢enych osbb ato ako nalokalnej tak aj na individualnej urovni. Socialnou
integraciou alebo socidlnym zaclenenim rozumieme spristupnenie prileZitosti
a moznosti, ktoré socialne vylu¢enym jednotlivcom, rodindm a skupinam pomézu sa
zapojit do socialneho a kultirneho Zivota v lokalite. V rdmci komunitného centra sa
hladaju také formy a programy, ktoré prispievaju anapomahaju Kk vyrieSeniu
zistenych socialnych problémov. Suborom komplexnych socialnych a komunitnych
sluzieb prispievat predovSetkym k integracii marginalizovanych romskych komunit
a ich interakcii s ostatnym obyvatelstvom danej lokality.

Prostrednictvom vzdelavacich a volno€asovych aktivit, ktoré su poskytované
ambulantnou a terénnou formou su klienti komunitného centra systematicky vedeni
k utvaraniu svojpomocnych skupin. Uplatnenim svojpomocnych skupin maju klienti
moznost prispiet k zmene svojej Zivotnej situacie ale zaroven prispievat k zmene
rieSenia problémov vramci celej komunity. Komunitné centrum je zamerané
na prevenciu, intervenciu a motivaciu.

Domaca opatrovatelska sluzba

Opatrovatelska sluzba sa poskytuje fyzickej osobe, ktord je odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej Il, je odkazana na
pomoc pri Ukonoch sebaobsluhy, Ukonoch starostlivosti o svoju domacnost
a zakladnych socialnych aktivitach. Socialna sluzba sa poskytuje v domacnosti
opatrovaného a v Dome s opatrovatelskou sluzbou na Ulici Duklianskych hrdinov
1212, ktory je domom osobitného urenia, ktory svojim usporiadanim, umiestnenim,
vybavenim je urCeny na byvanie pre starych ob&anov, ob&anov zdravotne tazko
postihnutych odkazanych na opatrovatelska sluzbu, vyluéne pre obyvatelov mesta
Vranov nad Toplou.

Opatrovatelska sluzba je zabezpeCovana prostrednictvom profesionalnych
opatrovateliek. K 31.12.2017 mesto Vranov nad Toplou zamestnavalo 28
opatrovateliek, ktoré sa denne starali o opatrovanych ob¢anov. Z hladiska starnutia
populacie sa tieto pocty postupne zvysSuju, ¢o vyplyva aj z nasledujucej tabulky.

Poskytovanie domécej opatrovate  Fskej sluzby

= ¢ z toho Priemerny Pocet

Rok Pocet oplzit(r)ovanych » 5 poé&et Y opatrovateliek
muzi zeny opatrovateliek k 31.12.

2013 60 17 43 27 25
2014 57 14 43 25 23
2015 62 17 45 18,70 18,70
2016 68 18 50 25,60 26,60
2017 74 19 55 24,70 28
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Denné centra

Zakladnou c&innostou dennych centier je zaujmova d&innost a socialne
poradenstvo. Denné centrd okrem os6b v dochodkovom veku méze navsStevovat aj
osoba s nepriaznivym zdravotnym stavom, alebo osoba s tazkym zdravotnym
postihnutim, rodiCia s dietatom, alebo stari rodi¢ia s vnukom ¢&i vnu€kou. Sluzia na
organizovanie volno €asovych aktivit a vytvaraju podmienky na zaujmovu ¢innost.
V dennych centrach sa stretavaju skupiny viacerych profesii, ktoré sa dobre spolu
citia a hlavne ich to vytrhne z domaceho stereotypu.

Terénna socialna sluzba

Terénna socialna sluzba sa poskytuje fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej
situacii. Jej ¢innost je zamerana na vyhladavanie takychto os6b, na vykonavanie
preventivnej aktivity, poskytovania socialneho poradenstva, socialnej rehabilitacie Ci
pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov tychto oséb. Mesto
Vranov nad Topfou realizuje projekt terénnej socialnej prace v ramci svojho Uzemia,
financovany FSR z prostriedkov ESF.

Terénnu socidlnu pracu zabezpeCuju 3 terénni socialni pracovnici
a 3 asistenti. Ciefovymi skupinami su marginalizované rémske komunity (MRK) a
ostatné socialne ohrozené skupiny obyvatelstva. Je to socialna sluzba, ktora je pre
fyzickd osobu v nepriaznivej situacii lahko dostupna vzhladom na miesto, v ktorom
sa fyzicka osoba zdrziava a ulahcuje fyzickej osobe kontakt so socialnym prostredim,
pristup k socialnym sluzbam ale aj podporu a pomoc zaclenit sa do spolo¢nosti.

Obdianske hliadky

Hlavnym cielom projektu je zlepSit kvalitu Zivota romskej a neromskej
komunity prostrednictvom aktivneho zapojenia Romov do miestnej obcianskej
poriadkovej sluzby a zaroven zlepSenie socialnej inkluzie marginalizovanych
romskych komunit a ich zapojenie do verejného Zivota ich vlastnym podielom.
Clenovia obgianskej hliadky pri vykone svojej &innosti Gzko spolupracuji najméa
s mestskou policiou vo Vranove nad Toplou. Rovnako spolupracuju aj s terénnymi
socialnymi pracovnikmi v meste a s komunitnymi centrami na jeho tzemi.

TaZiskom ich &innosti je najma prevencia, ale v pripade potreby aj operativne
zasahy pri rieSeni drobnych prec€inov a deliktov hlavne majetkového charakteru, resp.
pri ohrozeni zdravia spoluob&anov alebo obcianskeho spolunazivania. V pripade
zistenia poruSenia zakona ohlasuju tato skuto¢nost mestskej alebo Statnej policii.
Mame 4 obcianske hliadky, ktoré pracuju v dvojiciach a hliadkuju v rannej,
poobedrniajSej a vecernej sluzbe. Okrem vySSie uvedenych €innosti dohliadaju aj na
Cistotu a poriadok na verejnych priestranstvach.

InStitat osobitného prijemcu

Mestsky urad Vranov nad Toplou je osobitnym prijemcom davok v hmotnej
nadzi a prispevkov k davkam v hmotnej nudzi, nakofko niektori obania sa
nachadzaju v nepriaznivej socialnej situacii a uvedenu davku nevyuzivaju na ucely,
na ktory sa poskytuje t.j. nehradia z nej vydavky na zabezpelenie zékladnych
Zivotnych podmienok (vyZiva, obleCenie, byvanie a ostatné osobné potreby) pre
svoju rodinu. UPSVaR Vranov nad Topfou mesacne zasiela na i¢et mesta pre tychto
obCanov davky v hmotnej nadzi a prispevky k hmotnej nidzi, mestsky urad vykona
zraZzku poplatkov spojenych s uzivanim bytov, nedoplatkov, ktoré ma dana osoba
vocCi mestu. ZvySok davky vyplati v hotovosti po Castiach.

InStitut osobitného prijemcu mesto Vranov nad Toplou plni aj v pripade
pridavkov na deti. Ak na zaklade pisomnej informacie o Skolskej dochadzke
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poskytovanej Skolou vyplynie, Ze dieta zanedbava plnenie povinnej Skolskej
dochadzky (viac ako 15 neospravedinenych hodin mesacne), osobitnym prijemcom
sa v zmysle zakona ¢. 600/2003 Z.z. o pridavku na dieta a o zmene doplneni
zékona €. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov stava
obec, kde ma nezaopatrené dieta trvaly pobyt.

Mesto plni funkciu osobitného prijemcu rovnako aj v pripadoch, ked sa rodina
nedokaze postarat o maloleté deti a zabezpecit im zakladné Zivotné potreby.
Pridavky na deti su vyplacané vo forme socialnych kupénov v hodnote vysky
pridavkov na deti pre ich poberatefov. Za socialne kupony je mozné zrealizovat
nakup zakladnych potravin, oSatenia a Skolskych potrieb v predajniach ako je napr.
Tesco, Jednota, Agro-milk.

Vykon osobitného prijemcu
Cinnost osobitného prijemcu je vykonavana pri vyplate nasledujdcich prijmov:
» davky v hmotnej nudzi podla zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nadzi v zneni neskorsich predpisov,
» rodiCovského prispevku podla zakona ¢&. 571/2009 Z. z. o rodi¢ovskom
prispevku v zneni neskorsich predpisov,
» pridavku na dieta podla zakona €. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta v zneni
neskorsSich predpisov.

Ulohou osobitného prijemcu je zabezpeéenie pouzitia pomoci v hmotnej nidzi
a rodiCovskeho prispevku v prospech &lenov domacnosti a na ucel, na ktory je
ur€endé podla uvedenych zédkonov.

Prehlad po €tu rodin, v ktorych bol zabezpe ¢€ovany vykon osobitného prijemcu davky v hmotnej nad zi a rodi ¢ovského
prispevku

Rok Priemerny po. cet rodin
mesacne

2013 68

2017 72

2015 63

2016 67

2017 62

Cinnost osobitného prijemcu pridavku na dieta je vykonavana z nasledujicich
dovodov podla 8§ 12a Zakona 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta:
» opravnena osoba nedba o riadne plnenie povinnej Skolskej dochadzky
(zaSkolactvo),

» opravnena osoba nevyuziva pridavok a priplatok k pridavku na ucel uréeny
tymto zakonom (neplnenie Gcelu pouZzitia pridavku),

» nezaopatrené dieta, na ktoré sa opravnenej osobe vyplaca pridavok
a priplatok k pridavku, spachalo priestupok (spachanie priestupku),

» nezaopatrenému dietatu alebo rodi€ovi nezaopatreného dietata bolo ulozené
vychovné opatrenie organom socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
podla Zakona 305/2005 o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (uloZenie vychovného opatrenia),
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» pridavok a priplatok k pridavku sa vyplaca opravnenej osobe s vyplatou
pomoci v hmotnej nudzi prostrednictvom osobitného prijemcu (vyplata pomoci
v hmotnej nadzi formou osobitného prijemcu).

Pocet rodin s ustanovenim osobitného prijemcu pod Fa dévodov
Celk?z)/é/iﬁo cet wplata
s vyplatou neplnenie . uloZenie pochi v
. R sl 1A - o spachanie . A hmotnej nudzi
Rok | pridavku na die ta| zaSkolactvo | UCelu pouZzitia : vychovného
. priestupku . formou
formou pridavku opatrenia o
.y osobitného
osobitného p
- prijemcu
prijemcu
2017 72 28 5) 3 7 29
2016 75 30 4 7 1 33
2015 69 35 5 0 1 28
2014 70 36 5) 0 0 29
2013 34 33 1 0 0 0

Z tohto prehfadu je zrejmy néarast poctu rodin, v ktorych mesto popri vykone
osobitného prijemcu spolupdsobi pri vykone vychovného opatrenia organom
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately podla Zakona 305/2005
o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni
niektorych zékonov. Tato ¢innost je pre osobitného prijemcu ustanovend od roku
2014 zmenou Zakona 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta.

Socialna pomoc ob&anom v hmotnej nudzi

Potrebnl socialnu pomoc obfanom mesto Vranov nad Toplou realizuje aj
prostrednictvom poskytovania jednorazovej davky podla 817 zakona €. 417/213 Z. z.
0 pomoci v hmotnej nadzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a tieZz poskytovanim nevyhnutnej okamzitej pomoci ob&anovi
v nahlej nadzi v nadvaznosti na § 3n ods.4 zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov. Konkrétne podmienky poskytovania
uvedenych prispevkov upravuju Zasady poskytovania socialnej pomoci ob&anom
mesta Vranov nad Topfou €. 199/2014.

Pocet Ziadosti a vyplatena suma jednorazovych davok v hmotnej nidzi a mimoriadneho nenavratného finanéného
prispevku

rok JDHN MNFP
Pocet Pocet Vyplatena Pocet Vyplatena
Ziadosti | priznanych | suma v € | priznanych sumav €
2015 180 165 6970 8 1195
2016 184 140 6049 11 1670
2017 139 128 5691 3 495

3.1.2 Dalsie socialne sluzby a neziskové organizacie, ob  é&ianske

zdruzenia v meste

V meste Vranov nad Toplou je €innych a aktivnych v oblasti socialnych sluzieb aj
viacero inych subjektov, vacSinou obcianske zdruzenia, neziskové organizacie
a roézne kluby zdruzujuce ob&anov ohrozenych socialnym vylu¢enim.
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Domov socialnych sluzieb, Skolska 646, Vranov n. T.

Zariadenie je urCené pre deti a mladez stelesnym, mentalnym alebo
kombinovanym postihnutim réznych vekovych kategérii, jeho zriadovatelom je
PreSovsky samospravny kraj. Socialna sluzba je poskytovand ambulantnou alebo
pobytovou formou s celkovou kapacitou 20 klientov.

Krizové stredisko, Ruzova 80, Vranov n. T.

Zabezpecuje vykonavanie opatreni podla zakona o socialnopravnej ochrane
deti a socialnej kuratele, ak sa dieta alebo rodina nachadza v krizovej Zivotnej
situacii. Kapacita zariadenia je 12 miest. Jeho zriadovatelom je PreSovsky
samospravny kraj a je organiza¢nou jednotkou DSS Vranov nad Topfou.

Stredisko evanjelickej diakénie — Denny stacionar ,LU¢na 814, Vranov n. T.

Je to charitativne zariadenie evanjelickej cirkvi a. v., poskytuje socialne sluzby
s dennym pobytom pre dospelych, sluzi aj ako banka pomdcok pre ZTP obcanov
a denny stacionar pre ZTP a starych ob&anov.

MIMA n. 0., Mernik 149 — Prevadzka denny stacionar, Mlynska 1448, Vranov n. T.

Denny stacionar poskytuje socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie z dévodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu
alebo z dbévodu doviSenia dbchodkového veku prijimatefovi sociadlnej sluzby
v zariadeni len na urCity ¢as poCas dna. Ich €innost sa zameriava hlavne na
poskytovanie sociélnej sluzby pre prijimatefov, ktori ukoncili povinna Skolska
dochadzku a nemdZu sa zaradit’ do pracovného procesu z dévodu ZTP.

Zdruzenie pomoci mentalne postihnutym - DSS, Budovatelska 2561, Vranov n. T.

Tvoria ho tri centra:

Domov sociélnych sluZzieb — polyfunkéno rehabilitacné centrum pomocou pracovnej
rehabilitacie zmierfiuje tazku situaciu obanov s mentalnym, kombinovanym a inym
tazkym zdravotnym postihnutim.

Chranena dielria Duha vznikla na podnet ¢lenov ZPMP ako pracovné stredisko,
v ktorom nasli pracovné uplatnenie fudia s mentalnym postihnutim.

Stredisko vol/hoc¢asovych aktivit - volnoCasové aktivity patria medzi najdélezitejSie
sUcasti zdruZenia, o com svedci aj fakt, Ze je jeho najstarSou zloZkou, pretoZze sa pri
tychto aktivitach maju moznost stretnut’ vSetky rodiny a ich prislusnici, ktorych deti su
¢i uz doma, v inych Skolskych alebo socialnych zariadeniach.
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Detsky domov, Dr. C. Daxnera 90, Vranov n. T.

Zariadenie je urCené na poskytovanie starostlivosti o deti od ich narodenia do
dosiahnutia plnoletosti a dalej az do osamostatnenia, najdihsie vsak do 25 rokov
veku. Zriadovatelom je Ustredie prace, socialnych veci a rodiny v Bratislave.

Charitny dom pre mladez, Liuéna 812, Vranovn. T.

Zariadenie sluzi na ubytovanie chlapcov a mladych muzov v hmotnej nudzi
bez pristreSia z detskych domovov po 18. roku Zivota, ktori svoj pobyt v detskom
domove ukoncili alebo sa im skoncila Ustavna vychova. Zriadovatefom je KoSicka
rimskokatolicka arcidiecéza a poskytuje tieto socialne sluzby:

» Zariadenie podporovaneho byvania — sluzba pre fyzické osoby od 16. roku
veku do doviSenia déchodkového veku, ak je tato fyzicka osoba odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby ana dohlad, pod ktorym je schopna viest
samostatny Zivot.

» Domov na polceste — socialna sluzba na urcity ¢as fyzickej osobe, ktora nema
zabezpeCené ubytovanie po skonceni néhradnej starostlivosti, alebo po
skonceni ochrannej vychovy.

> Utulok — fyzickej osobe v nepriaznivej socialne situdcii, ktor& nema
zabezpecené ubytovanie.

Slovensky &erveny kriz UzS, Stdrova 130, Vranov n. T.

Je jedina narodnéa spolo&nost’ Cerveného kriza, ktorej poslanim je pdsobit na
celom tzemi Slovenskej republiky podla Zenevskych dohovorov a ich dodatkovych
protokolov a tiez v sulade so zakladnymi principmi hnutia, StatGtom hnutia,
smernicami a dal$imi dokumentmi prijatymi hnutim. Zakladnym poslanim SCK je
predchadzat’ utrpeniu vSetkych fudi bez ohlfadu na narodnost, jazyk, rasu, pohlavie,
naboZenstvo, politické presveddenie a spolotenské postavenie a zmierfovat ho.
Slovensky Cerveny kriZ je drzitefom platnej akreditacie:

» kurzu prvej pomoci pre Ziadatelov o vodi€ské opravnenia a vodicov,

» kurzu opatrovania.
SCK UzS poskytuje, na zaklade vyplnenia Ziadostio poskytnutie socialnej
sluzby, obedy a donasku obedov priamo domov.

Partnerstvo socialnej inkltzie okresu Vranov nad Toplou

Partnerstvo socialnej inklazie (dalej len PSI) okresu Vranov nad Topfou zdruzuje
kfuCové strategické subjekty a organizacie za ucelom pomoci socialne ohrozenym
skupinam zijucim v naSom regione.

Agentura podporovaného zamestnavania, n. 0. Vranov n. T.

Je neziskovou organizaciou s celoslovenskou pésobnostou so zameranim na
region PreSovského kraja. Hlavnou naplfiou jej ¢innosti je vyhladavanie pracovnych
miest, diagnostika a poradenstvo pre zdravotne postihnutych ob&anov, spolupraca so
zamestnavatelmi, monitoring na pracovisku. Cielovymi skupinami sU zdravotne
postihnuti a dlhodobo nezamestnani, absolventi Specialnych Skal.
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JONA, neziskova organizacia, Vranov n. T.

Je zaloZzena za ucelom efektivnej pomoci detom a mladym fudom v regione
Vranov nad Toplou ako aj pomoci rodinam. Realizuje r6zne preventivne aktivity pre
deti a mladez, zabezpeluje volnoCasové aktivity mladeze apod., zalozZila aj
Materské centrum Slniecko, uréené hlavne matkam s malymi detmi.

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska — z. 0. Vranov n. T.

Je to obcianske zdruZenie zrakovo postihnutych ludi, ich pribuznych a priatelov
a odbornikov zaoberajucich sa problematikou tychto fudi. Jeho ciefom je pomoc
nevidiacim a slabozrakym osobam lahSie sa integrovat do beZzného Zivota.

Slovensky zvaz zdravotne postinnutych — Okresné rada Vranov n. T.

Je dobrovolnym obcianskym zdruZzenim zdravotne postihnutych — a dalSich
obc&anov, svoje zakladné organizacie ma v jednotlivych obciach okresu (30).

Obdéianske zdruzenie Klub sclerosis multiplex Slneénica Vranov n. T.

Je samostatnym obcianskym zdruzenim v ramci Slovenského zvazu sclerosis
multiplex, vznikol na pomoc osobam s diagn6zou SM. ZdruZuje obCanov s touto
diagnozou, ich rodinnych prisludnikov a inych ob¢anov ochotnych osobam so SM
pomahat a podporovat ¢innost zvazu, vykonava socialnu prevenciu, poskytuje
socialne poradenstvo, realizuje programy rehabilitacie a pod.

Agentura domacej oSetrovatelskej starostlivosti — ADOS

Agentlira domacej oSetrovatelskej starostlivosti patri do siete neStatnych
zdravotnickych zariadeni. Poskytuje kvalifikovanu, koordinovanu, komplexnu
oSetrovatelski starostlivost vrozsahu stanovenom koncepciou odboru —
oSetrovatel'ska starostlivost v komunite.

Rémske obéianske zdruzenia a komunitné centra

Boli zalozené samotnymi Romami, sU zamerané najma na pomoc ROmom
v nudzi, ktord predstavuje napr. umozZnenie pristupu K internetu, k tlagivdm
a formularom nevyhnutnym pre hlfadanie si zamestnania, pomoc pri komunikacii
s Uradmi a instituciami, rézne Skoliace a vzdelavacie aktivity a pod.
NajaktivnejSie Romske obcianske zdruzenia v meste Vranov n. T.

OZ KVO - ROMA VYCHOD - Vranov n. T.
OZ KC KVO ROMA ZEMPLIN -Vranov n. T.
OZ EUROPA — Vranov n. T.

OZ FOROSKERE CHAVE — Vranov n. T.
OZ ROMSKYCH ZIEN ZEMPLINA

RKC BUDUCNOST
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3.1.3 Skoly

Spojena 3$kola internatna, M. R. Stefanika 140, Vranov n. T.

ZabezpecCuje vychovu a vzdelavanie deti s mentalnym postihom rézneho
stupna vo vyucovacom procese i mimo neho a poskytuje ubytovanie a starostlivost
detom na internate.

Specialna zékladna 3$kola zriadena pre Ziakov s mentalnym postihnutim
a Ziakov s viacerymi chybami v kombinacii s mentalnym postihnutim.

Prakticka Skola je urCend pre menej zruénych absolventov Specialnegj
zakladnej Skoly, ktori neuspeli pri prijimacich pohovoroch na odborné ucilistia.
Sucastou je aj centrum Specialno-pedagogického poradenstva. Zriadovatelom
Skoly je Krajsky Skolsky urad PreSov.

Spojena Skola Budovatelska 1309, Vranov nad Toplou

Bola zriadenda za u€elom vychovného vzdelavania telesne postihnutych
Ziakov. Organizaéné zlozky spojenej $koly si Speciadlna MS, Specialna ZS pre
Ziakov s telesnym postihnutim, ZS pre Ziakov stelesnym postihnutim a Centrum
$pecialno — pedagogického poradenstva. Zriadovatelom je KSU Pre3ov.
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4. UZIVATELIA SOCIALNYCH SLUZIEB

4.1 Analyza uzivate lov socialnych sluzieb

V meste Vranov nad Toplou spolu s klesajlicou evidenciou nezamestnanosti,
kles& aj pocet poberatelov davok pomoci v hmotnej nidzi a prispevkov k davke.

V priebehu rokov 2010 — 2017 bolo najviac poberatelov davok v hmotnej nadzi v roku
2013, no od tohto roku pocet poberatelov priebezne klesa. Do roku 2017 klesol pocet
a aj pocCet uchadzaCov o zamestnanie, ktori

poberatelov davok v hmotnej nudzi

poberaju davky v hmotnej nidzi.

(zdroj: UPSVaR Vranov n. T.)

Vyvoj po €tu poberate Fov davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke — mes

to Vranovn. T .

rok | ] ] vV A% Vi VII VIl IX X XI XIl | priemer
2010 | 721 733 768 77 769 769 767 759 761 751 740 732 753
2011 | 745 722 743 758 756 750 746 750 758 763 755 771 751
2012 | 770 764 791 790 780 765 749 755 751 758 800 835 775
2013 | 860 856 909 914 911 913 897 886 869 862 836 825 878
2014 | 815 767 761 747 745 741 702 676 666 650 621 605 708
2015 | 606 583 596 591 580 571 570 551 540 533 516 524 563
2016 | 505 498 508 515 513 510 503 496 490 481 481 482 499
2017 | 482 487 469 469 457 448 423 413 411 415 400 403 440
Poéet poberate l'ov rodi éovského prispevku - mesto Vranov nad Top  Fou

rok | ] ] 1\ \% Vi VII VIl IX X XI XIl | priemer
2010 593 603 614 625 622 619 607 616 613 617 598 595 610
2011 608 616 617 617 624 620 611 615 612 604 597 604 612
2012 607 610 611 607 616 612 606 614 612 601 607 607 609
2013 605 608 605 609 607 611 612 616 613 614 606 608 610
2014 602 592 608 608 603 597 587 601 597 590 600 606 599
2015 601 603 603 596 588 598 600 596 598 602 604 592 598
2016 589 597 592 589 590 587 581 584 566 558 552 542 577
2017 536 534 537 534 537 538 539 546 528 551 580 509 531

TaZko zdravotne postihnuti maji moZnost
socialnych veci a rodiny ziskat prispevok v zmysle zakona €. 447/2008 Z.z. o
penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia.

prostrednictvom Uradu préace,

v
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Pomerne vyuzivanym prispevkom je prispevok na opatrovanie, prostrednictvom,
ktorého je obCanovi poskytovana rodinnym prisluSnikom starostlivost v doméacom
rodinnom prostredi.

Vyvoj po €tu osdb s t'azkym zdravotnym postihnutim

Vranov nad Top lou

Vranov nad Top fou -

2 - okres mesto
2010 8 166 2652
2011 8 399 2040
2012 8 557 2077
2013 7251 1850
2014 7343 1877
2015 7291 1877
2016 7228 1901
2017 7148 1882

Najvacsi podiel na celkovom pocte osdb s tazkym zdravotnym postihnutim maja obéania:
cca 30%

- s kardiovaskularnym postihnutim
- postihnutie pohybového aparatu

- onkologické ochorenia
- ochorenia na diabetes mellitus

cca 20%
cca 15%
cca 10 %

Podiel chordb s tazkym zdravotnym postihnutim

m Kardiovaskularne postihnutie

M Postihnutie pohybového
aparatu

= Onkologické ochorenie

H Ochorenie na diabetes mellitus

M Iné zdravotné postihnutia <
10%

Pocet poberate 'ov pe nazného prispevku na kompenzaciu zv

ySenych vydavkov

v meste Vranov n. T.

rok | 1] Il \Y \Y \ Vi VI IX X Xl Xl priemer
2010 | 1078 | 1080 | 1085 | 1083 | 1090 | 1096 | 1089 | 1065 | 1075 | 1079 | 1076 | 1076 | 1081
2011 [ 1070 | 1085 | 1085 | 1091 | 1085 | 1084 | 1094 | 1062 | 1058 [ 1070 | 1079 | 1080 | 1079
2012 | 1086 | 1088 | 1092 | 1092 | 1099 | 1100 | 1098 | 1084 | 1087 | 1085 | 1086 | 1087 | 1090
2013 783 786 789 794 802 808 808 787 794 788 789 792 793
2014 793 795 796 797 800 803 818 803 802 801 800 800 801
2015 805 802 804 802 803 802 803 787 786 792 784 780 796
2016 782 785 783 785 783 787 789 7 781 776 780 781 782
2017 780 772 774 780 784 785 782 762 759 767 768 769 774

28




Pocet poberate l'ov pe nazného prispevku na opatrovanie v meste Vranov nad Toplou
rok | 1 1l \Y \ Vi VI VI IX X Xl Xl priemer
2010 272 276 284 285 287 291 291 280 283 291 289 293 285
2011 293 292 296 294 292 285 285 285 282 278 282 285 287
2012 289 289 285 292 291 298 298 293 293 294 299 297 293
2013 295 296 293 290 292 293 295 296 298 297 303 303 296
2014 306 309 311 312 311 307 311 314 309 305 307 305 309
2015 311 308 307 309 307 309 309 303 303 296 295 296 304
2016 293 290 284 284 282 277 274 272 266 263 265 261 276
2017 263 264 265 261 266 264 264 259 261 262 264 261 263
Poéet poberate 'ov pe hiazného prispevku na osobnu asistenciu v meste Vrano v nad Top fou
rok | 1 1l [\ V VI VIl VIl IX X Xl X1 priemer
2010 22 24 22 22 24 23 23 23 23 23 22 23 23
2011 23 24 24 25 25 25 24 25 27 27 27 27 25
2012 27 28 29 29 28 28 28 29 29 29 29 29 29
2013 28 28 30 31 31 31 31 31 31 32 32 32 31
2014 31 32 31 31 31 30 32 31 29 29 27 28 30
2015 28 32 32 30 28 29 29 29 29 29 29 29 29
2016 29 30 29 28 29 28 29 29 29 29 29 29 29
2017 29 31 32 32 30 32 32 32 32 32 32 32 32
Pocet poskytnutych jednorazovych pe fiaznych prispevkov v meste Vranov nad Top  Fou
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
552 irclﬁtakt]pu, opravu motorového 5 13 10 10 14 14 15 13
E;:\f‘uzagg;tgéi‘;ie/ A 10 26 16 19 24 37 17 11
s;iggekrl;:gu zdvihacieho 2 4 3 2 1 4 5 3
PP na Gpravu bytu, RD, garaz 6 8 16 22 9 10 12 13

4.2 Socialno-pravna ochrana a socialna kuratela

Rodiny, v ktorych su
a socialnej kurately su klientmi sociélnej prace je nutné v nich realizovat opatrenia
smerujuce k naprave a k zamedzeniu prehlbovania patologického stavu v rodine.

Udaje za mesto Vranov nad Toplou (Zdroj: UPSVaR Vranov nad Toplou)

» poé€et novych pripadov zaevidovanych rodin/deti:
r. 2013: 244 R/ 491 D
r. 2014: 267 R/ 400 D
r. 2015: 238 R/ 339 D

» pocéet vSetkych evidovanych pripadov rodin/deti:
r.2013: 1498 R/ 2103 D
r.2014: 1489 R/ 2101 D
r. 2015: 4432 R/ 7736 D

r. 2016: 205 R/ 306 D
r.2017: 201 R/ 276 D

r. 2016: 4979 R/ 8604 D
r. 2017: 2706 R/ 4764 D

vykonavané opatrenia socialnopravnej ochrany deti
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» pocet deti, pre ktoré sa vykonava socialna kuratela do
r.2016: 175D
r.2017:133 D

r.2013: 232 D
r.2014: 163 D
r. 2015: 156 D

» poc€et deti v zariadeniach na vykon rozhodnutia sudu:

r.2013: 47D
r.2014: 55D
r. 2015: 64 D

» pocet deti tyranych, sexualne zneuzivanych a Sikanovan

poskytovala pomoc

r.2016: 73 D
r.2017:71D

15 rokov:

rok 2013 2014 2015 2016 2017
Fyzické tyranie 7 10 1 0 1
Psychické tyranie 6 0 0 0
Sexualne zneuzivanie 1 0 1 0
Sikanovanie 0 0 0 0

» pocet zaSkolakov/rodin

r.2013:384 7/ 22R
r.2014:18527/ 72R
r. 2015: 257 Z/ 153 R

r. 2016: 233 Z/ 98 R
r.2017: 164 Z/ 80 R

» pocet osdb/zien v starostlivosti socialneho kuratora p
r.2016: 66 O/5Z
r.2017: 700/9Z2

r.2013:920/7 2
r.2014: 77 0/ 7 Z
r.2015: 69 O/5Z

re plnoletych:

> poéet vychovnych opatreni uloZzenych sidom/deti a UPSVa  R/deti:

opatrenia uloZzené sudom:

opatrenia ulozené UPSVaR:

4.3 Poberatelia dochodkov

.2013:2/6D
.2014:1/3D
r.2015:3/9D

r.
r.

. 2013: 21/ 108 D
.2014: 27/ 85D
.2015: 7/ 25D

2016: 7/26D
2017: 18/ 44 D

r.2016: 9/ 27D
r.2017: 20/ 75 D

Udaje k 31.3.2018 za okres Vranov n. T. (Zdroj: Soc. poistovia.)

ych, ktorym sa
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Po¢éet vyplacanych déchodkov

Starobny déchodok 12881
Pred €asny starobny déchodok 217
Invalidny déchodok s mierou poklesu schopnosti vyko navat’ zarobkova €innos t' do 70 % 2343
Invalidny déchodok s mierou poklesu schopnosti vyko navat’ zarobkovu €innos t' nad 70 % 1349
Vdovsky déchodok 3981
Vdovecky déchodok 570
Sirotsky déchodok 375

Pocéet déchodcov, ktorym sa vyplacal sélo déchodok a pr iemerna vySka vyplacanych sélo déchodkov

Druh déchodku Poet dochodcov AU S
déchodkov

Starobny déchodok 8944 409,14
Pred éasny starobny déchodok 212 371,98
Invalidny déchodok s mierou poklesu schopnosti

vykonava t’ zarobkovu €innos t' do 70 % e et
Invalidny dochodok s mierou poklesu schopnosti

vykonava t' zarobkovu €innos t' nad 70 % L0 B
Vdovsky dochodok 463 229,66
Vdovecky dochodok 81 172,25
Sirotsky dochodok 375 113,24
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5. SWOT ANALYZA

Silné stranky

Slabé stranky

o kvalifikovanost' socialnych pracovnikov
0 socialne poradenstvo na MsU

0 existencia opatrovatelskej sluzby
v prirodzenom prostredi klienta
v sUc¢asnosti v pozadovanom rozsahu

0 existencia zariadeni socialnych sluzieb
poskytujacich socialne sluzby

0 existencia dennych centier na realizaciu
zaujmovej ¢innosti

o0 existujuca siet predSkolskych zariadeni

o outdoorové centra pre deti, detské
ihriska

0 organizovanie podujati pre rodiny

o hniezdo zachrany

0 existencia ob¢ianskych zdruzeni a
neziskovych organizacii a institdacii
poskytujacich volno ¢asové aktivity a
organizacii zdruzujacich osoby
s rovnakymi zaujmami a okruhom
problémov

0 existencia terénnej a komunitnej
socialnej prace pomoc terénnych
a komunitnych pracovnikov ohrozenej
cielovej skupine

0 zrekonstruovanie budovy ZpS

o rozvinuté zakladné socialne
poradenstvo

0 zabezpecovanie instititu osobitného
prijemcu

pozornost mesta pri zivotnych jubileach
existencia komunitnych centier

0
0

0 existencia rady seniorov

o Vranovsky parlament mladeze
0

zaujem a podpora zo strany volenych
zastupcov o komunitny rozvoj

(0]

(0]

nedostatok objektov vhodnych na zriadenie
zariadeni socialnych sluzieb

nedostato¢na kapacita existujucich socialnych
zariadeni

chybajlce niektoré zariadenia socialnych
sluzieb na zabezpecéovanie nevyhnutnych
podmienok na uspokojovanie zakladnych
Zivotnych potrieb pre dospelych

chybajdce niektoré socialne zariadenia na
podporu rodiny s detmi

chybajlce Specializované socialne zariadenia
zaskolactvo

nedostatok vlastnych finanénych zdrojov na
rozvoj socialnych sluzieb

nezamestnanost a s tym savisiace sprievodné
javy

nedostatok adekvatnych pracovnych prilezitosti
narastajlci pocet rodin v krize a ohrozenych
krizou

individualne zdravotné bariéry pri realizovani
aktivit

nedostato¢na ponuka finanéne dostupnych
najomnych bytov

nedostatok sociélnych zru¢nosti

chybajuce informacné toky v oblasti
komunitného rozvoja a aktivneho obcianstva
pravidelna supervizia pre zamestnancov

v socialnej oblasti
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Prilezitosti

Rizika

0 moznost ziskania finanénych
prostriedkov zo Strukturalnych
fondov EU a inych zdrojov

0 rozvoj novych foriem socialnych
sluzieb

0 vzdelavanie zamestnancov v
oblasti socialnych sluzieb

o Standardy kvality

o zefektivnenie existujicej
komunikacie medzi poskytovatelmi
sluzieb

0 nastavit systém podpory pre rodiny
s detmi v krize

0 priestor pre aktivity v komunitnych
centrach a zariadeniach
v p6sobnosti mesta

0 zvySené vzdelavanie a kvalifikacia
personalu socialnych sluzieb

0 zvySovanie povedomia cielovej
skupiny o svojich pravach

0 zvySena spolupraca s médiami

0 vyuzitie novych nastrojov aktivnych
opatreni trhu prace

o O

O O0Oo0oo0oo

o

neisté financné zabezpecenie uz existujucich
socialnych sluzieb

nedostatok finanénych prostriedkov na
zabezpecovanie socialnych sluzieb
(kompetencie bez finanéného krytia)
nedostatok finanénych prostriedkov na zriadenie
a prevadzkovanie chybajlucich zariadeni
socialnych sluzieb v zriadovatelskej posobnosti
mesta

negativny demograficky vyvoj

nedostatok finanénych prostriedkov na
realizaciu volnocasovych aktivit

absencia spoluprace zo strany rodi¢ov

cenovo nepristupné sluzby v porovnani

s prijmom niektorych seniorov

socialne vyélenenie seniorov

administrativna naro¢nost’ sluzieb
nespolupraca zo strany cielovej skupiny

narast chudoby

vysoky podiel nezamestnanych mladych fudi

a dlhodobo nezamestnanych

hrozby plynice z nezodpovedného spravania sa
klientov v réznych forméach zavislosti

nezaujem verejnosti o komunitné aktivity
finan€na nestabilita komunitnych centier
preventivneho charakteru
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6. CIELE A PRIORITY ROZVOJA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Vzhladom ku skuto¢nosti, Zze cely okres Vranov nad Topfou patri v ramci
Slovenska k okresom najviac zatazenym negativnymi javmi sprevadzajucimi
nedostatoény ekonomicky a socialny rozvoj vregidne, je podobna situacia aj
v okresnom meste. Zivot obyvatelov nepriaznivo ovplyviuji najma vysoka
nezamestnanost, nizka vzdelanostnd uroven, velky pocet marginalizovanych
romskych komunit, slaby ekonomicky rozvoj a s nim spojené vytvaranie novych
pracovnych miest, nizka kapna sila, nedostatocna ekonomicka stabilita velkej Casti
rodin a pod. Zvlast nepriaznivé je pésobenie ekonomickych a socialnych podmienok
regionu najmad na Specifické skupiny postihnuté socialnou exklGziou, obyvatefov
postihnutych a ohrozenych socialnym vylu€enim, zdravotne postihnutych, dlhodobo
nezamestnanych, starych, osamelé matky s detmi, rémske komunity.

V oblasti socialnych sluzieb k piatim hlavnym priorithm su priradené aktivity
v strategickej Casti, ktora obsahuje ¢&asovy plan apodmienky realizacie
v komunitnom plane mesta Vranov nad Toplou.

K realizacii komunitného planovania socialnych sluzieb mesto Vranov nad
Toplou urCuje potreby rozvoja socialnych sluzieb a podmienky finanéné,
prevadzkoveé a organizacné.

Priorita 1: Rozvoj socialnych sluzieb pre seniorov a zdravotne postihnutych

Ciel 1.1: Udrzanie a rozvoj opatrovatelskej sluzby vratane poskytovania stravy

Z analytickej ¢asti Komunitného planu vyplynulo, Ze vyvoj poctu obyvatelov
mesta Vv najblizSich rokoch bude kopirovat klesajuci trend celkového poctu
obyvatelov z uplynulého obdobia s tym, Ze skupinou s najvac¢sSim narastom poctu
obyvatelov budu ob¢ania v poproduktivnhom veku.

Aktivita 1.1:
» zvysSit informovanost o dostupnosti opatrovatelskej sluzby,
» rozSirit siet’ poskytovatelov stravovacich sluZieb,
» zvysit finanéné prostriedky na doplatok ob&anom s nizkym prijmom, na
zabezpecovanie stravovania (obed).

Ciel 1.2: Zabezpecenie 24 hodinovej starostlivosti pre odkdzanych obfanov

Ob&anom mesta vyZadujucim 24 hodinovu starostlivost’ je poskytovana tato
socialna sluzba v zariadeni pre seniorov. V ramci poskytovania socialnych sluzieb
vtomto zariadeni sa bude klast déraz najma na zvySenie kvality a humanizacie
poskytovanych socialnych sluzieb. V zariadeni pre seniorov aj hadalej zabezpecovat
poskytovanie odlahCovacej sluzby.
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Aktivita 1.2:

» prezentovat poskytovanie odlahdovacej socialnej sluzby, pre osoby, ktoré
opatrujui osoby s ZTP,

» rozvoj roznych foriem aktivizacie na zabezpelovanie podnetov pre vlastnu
sebarealizaciu formou pracovnej terapie, socialnej rehabilitacie a zaujmovej
¢innosti v spolupraci s dennym centrom, ktoré je zriadené pri tomto zariadeni,

» vypracovat podmienky a pravidla dodrziavania zakladnych ludskych prav
a slobéd a aktivne zabezpecit ich dodrziavanie v sulade s prirodzenou
ludskou déstojnostou a principmi nediskriminacie.

Ciel 1.3: Doplnit’ a rozS8irit_sluzby pre seniorov v dennych centrach

Seniori mesta su zdruzovani Vv spoloCenskych organizaciach ako aj
v obcianskych zdruZeniach. V zaujme mesta je podporovat ich €innost a prispievat
k rozSirovaniu spoluprace spolu s dennymi centrami na Uzemi mesta. Seniori
v dennych centrach su aktivni, vyvijaji mnohé kultirne a spoloenské aktivity,
stretavaju sa tu a travia spolo¢ne svoj volny C¢as.

Aktivita 1.3:

» dostupnost volnoCasovych aktivit, prednaskova cinnost, vylety, lieCebno -
rehabilitacné pobyty pre seniorov,

» zaClenenie seniorov do zivota mesta, zbavenie ich pocitu osamelosti,
vytvaranie pocitu spolupatri¢nosti,

» pripravit preventivne aktivity smerujice k znizovaniu kriminality a prevencia
kriminality zamerana na seniorov,

» odstranit existujuce bariéry v dennych centrach, alebo vytipovat iné priestory.

Ciel 1.4: Vytvorit funkény poradensky, konzultany a informaény systém pre seniorov

Vzhladom na to, Ze seniori, v slvislosti sich vys§im vekom a v mnohych
pripadoch aj vdoésledku zdravotnych obmedzeni, maja stazeny pristup
k informécidm, opatrenie je zamerané na vybudovanie funk&ného informaéného
systému.

Aktivita 1.4
» zorganizovat "Den otvorenych dveri" u poskytovatelov socialnych sluzieb,
» neustéle skvalitiiovat socialne poradenstvo,
» pripravit informacny letdk o poskytovanych socialnych sluzbach v meste.

Priorita 2: Zabezpe €enie socialnych sluzieb na podporu rodin sde  tmi

Ciel 2.1: Podpora €innosti a aktivit zameranych na rozvoj prace s detmi a mladeZou

Na zaklade prieskumu chyba v meste socialna sluzba na podporu rodin
s detmi. Na vykon opatreni na predchadzanie vzniku krizovych situacii v rodine
v zmysle zakona o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele mozno
vyuZzivat existujuce denné centra na organizovanie alebo sprostredkovanie Ucasti na
programoch, tréningoch a aktivitach zameranych na podporu plnenia rodi€ovskych
prav a povinnosti, plnenie funkcii rodiny, na utvaranie a upevinovanie vztahov medzi
manzelmi, medzi rodiémi a detmi, rozvoj schopnosti rieSit problémové situacie
a adaptovat sa na nové situacie a na predchadzanie socialnopatologickym javom.
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Aktivita 2.1:
» vytvarat podmienky pre preventivne volnocasové aktivity pre deti, mladez
a rodinu,
» podporovat inklGziu deti, mladych fudi a ich rodin,.
» vyuzit moznosti pobytov v letnych taboroch.

Ciel 2.2: Vystavba najomnych bytov

Sucasna situacia si vyZaduje aj pomoc pocetnej skupine ob&anov s nizkymi
prijmami vystavbou najomnych malometrdznych bytov a bytov niZzSieho Standardu.
Tym podporit mladé rodiny viest ich k samostatnosti a zodpovednosti.

Aktivita 2.2:
> sledovat a reagovat na vyzvy vyhldsené MV a RR,
» najst vhodnu lokalitu na vystavbu najomnych bytov.

Ciel 2.3.: ZlepSenie kvality byvania
Rovnako prostrednictvom individualnej prace terénnych socialnych
pracovnikov a vhodnou osvetou, ¢i pozitivnymi prikladmi je potrebné zlepSit vztah
tychto rodin k byvaniu, k viastnému obydliu.
Aktivita 2.3:
» pozitivna motivacia zamerana na Upravu okolia ( sutaze),
» poOzi€ky na zapojenie elektriny, vody a drobné rekonstrukcie bytu v rodinach,
ktoré nemaju dlhy,
» individualna praca TSP a KP na zabezpeCovanie rieSenia hygieny byvania,
osobnej hygieny a zdravotnej starostlivosti.

Priorita 3: RozSirenie siete socialnych sluzieb pre dospelych ob €anov

Ciel 3.1: Zabezpecenie socialnej sluzby nadzového byvania

Z analyzy socialnych sluzieb na Uzemi mesta vyplyva aj potreba socialnej
sluzby pre fyzické osoby, na ktorych je pachané nasilie, osamelé tehotné Zeny,
rodic¢a alebo rodiCov s detmi, ktori nemaju zabezpedené ubytovanie alebo nemézu
z vaznych dbévodov uzivat byvanie, fyzické osamelé osoby, ktoré nemaju
zabezpecené ubytovanie alebo nemézu z vdznych dévodov uzivat byvanie.

Aktivita 3.1:

» rekonStrukcia arozSirenie centra socialnych sluzieb, podpora prechodu
poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni z inStitucionalnej formy na
komunitnu,

» nepretrzity vykon TSP,

» podpora profesionalneho rozvoja terénnych a komunitnych pracovnikov
(kurzy, supervizia).

Priorita 4: ZlepSenie socialnej situacie tzv. probl  émovych rodin

Ciel 4.1: Vytvorenie predpokladov hospodarneho a efektivnheho nakladania
s financiami v tychto rodinach
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Z ndsho prieskumu vyplyva narast problémovych rodin, ktoré si neplnia
povinnosti vyplyvajlice z najomnych zmlav k uzivaniu bytov, rodiny zanedbavajice
povinnu Skolsku dochadzku, zanedbavajuce hygienu byvania, nedodrZzujuce domové
mravy a pod. NajCastejSie su to rodiny z romskych komunit v 3 lokalitdch v meste.

Ciefom rieSenia zakladneho problému tychto rodin je zabezpec€ovanie institatu
osobitného prijemcu na rodinné pridavky, zabezpeCovanie inStititu osobitného
prijemcu na davku v hmotnej nudzi, t.j. dhrada najomného za byvanie a vyplata
davky v troch vyplatnych terminoch. Prostriedkom na dosiahnutie ciefa je
individualna praca s rodinami prostrednictvom terénnych socialnych pracovnikov
(TSP), organizovanie tréningov akurzov zameranych na zlepSenie finanénej
gramotnosti tychto rodin.

Aktivita 4.1:

» zabezpelovat dalej institut osobitného prijemcu na rodinné pridavky a na
davku v hmotnej nadzi a rodi¢ovsky prispevok; .

» vytvarat podmienky pre preventivne volnoCasové aktivity pre deti,
mladez a rodinu,

» prostrednictvom terénnych a komunitnych pracovnikov spolupracovat
s ohrozenymi rodinami, organizovanie tréningov a kurzov zameranych
na finanénu gramotnost v tychto rodinach.

Ciel 4.2: Eliminovanie sprievodnych negativnych javov (zaSkolactvo, zavislosti)

Vo vztahu k tomuto problému je potrebné najst vhodny systém, ktory umozni
jeho potlacenie, resp. odstranenie. Aj tu bude mat nezastupitelné miesto individualna
praca terénnych socialnych pracovnikov priamo v rodindch a s rodinami. Rovnako
moZze pomaoct aj vhodna motivacia (podmienovanie vyplacanie finanénych prispevkov
Skolskou dochadzkou, resp. zastavenie alebo obmedzenie tychto prispevkov
z dévodu zavislosti a pod.).

Aktivita 4.2:
» zosietovanie verejnych a neverejnych poskytovatelov poskytujacich pomoc
tejto ciefovej skupine na Uzemi mesta,
» spolupraca so Skolami, Skolskymi zariadeniami a mestskou policiou na
preventivnych opatreniach na predchadzanie patologickych javov,
» nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu v spolupraci s TSP.

Priorita 5: ZvySovanie kvality socialnych sluzieb

Zakon o socialnych sluzbach zaviedol povinnost poskytovatela socialnej
sluzby plnit podmienky kvality poskytovanej socialnej sluzby podra prilohy &.2 tohto
zakona, ktora podrobne urCuje kritéria, Standardy a indikatory kvality poskytovanej
socialnej sluzby.

Ciel' 5.1: Podpora vzdelavania pracovnikov v socialnych sluzbach

Podpora socialnych pracovnikov a dobrovolnikov v dalSom vzdelavani
a odbornej priprave, spolupracou so vzdelavacimi inStiticiami a profesnymi
organizaciami resp. komorami.

37



Aktivita 5.1
» informovanie socialnych pracovnikov a pripadne poskytovatelov
socialnych sluzieb o moznostiach dalSieho odborného vzdelavania,
» spracovanie a uskuto¢fiovanie programu supervizie za ucelom zvySovania
odbornej Urovne a kvality poskytovanych socialnych sluzieb.

Ciel 5.2: Podpora zavadzania systému hodnotenia kvality socialnych sluZieb

Podpora  poskytovatefov  socialnych  sluzieb v zlepSovani  kvality
poskytovanych socialnych sluzieb a zabezpeenim informovanosti verejnosti
a pracovnikov v socialnych sluzbach o systémoch hodnotenia kvality socialnych
sluzieb na Urovni mesta vratane zabezpecenia ich U€asti na pravidelnom prieskume
o socialnych sluzbéach.

Aktivita 5.2
» informovanie  verejnosti na svojom webovom sidle o poskytovatelov
socialnych sluzieb so zavedenim systému hodnotenia kvality socialnych
sluzieb,
» realizovanie prieskumu spokojnosti a hodnotenia kvality poskytovanych
socialnych sluzieb minimalne raz za dva roky.

6.1 Priority a aktivity rozvoja sociélnych sluzieb

Aktivita Casovy plan _Predp O!( Ia(,jane Garant
finan €éné naklady
Priorita €. 1 Rozvoj socialnych s luzieb pre seniorov a zdravotne postihnutych
mesto
Zvysit informovanost Vranov n.T.,
o dostupnosti opatrovatelskej neverejni
Aktivita 1.1 sluzby 2018 — 2025 v rdmci rozpoétu MsU poskytovatelia
Rozsirit siet poskytovatelov mesto
stravovacich sluzieb 2019 — 2025 v rdmci rozpoétu MsU Vranov n.T.
Zvysit finanéné prostriedky na
doplatok ob¢anom s nizkym mesto
prijmom, na zabezpecovanie Vranov n.T.,
stravovania (obed) 2019 — 2025 5000 € sukromny sektor
Prezentovat poskytovanie
odlahéovacej socialnej sluzby,
sluzby pre osoby, ktoré
Aktivita 1.2 opatrujl osoby s ZTP 2018 — 2025 v rdmci rozpoétu MsU mesto Vranov n.T.
Rozvoj réznych foriem
aktivizacie na zabezpecovanie
podnetov pre vlastnu
sebarealizaciu formou
pracovnej terapie, socialnej
rehabilitacie a zaujmovej
¢innosti v spolupraci s dennym
centrom, ktoré je zriadené pri
tomto zariadeni mesto Vranov n.T.,
2018 — 2025 v rdmci rozpoétu MsU sukromny sektor
Vypracovat podmienky
a pravidla dodrziavania
zékladnych  ludskych prav
a slobdd a aktivne zabezpedit
ich  dodrziavanie v sulade
S prirodzenou fudskou
dostojnostou a principmi
nediskriminacie 2019 v rdmci rozpoétu MsU mesto Vranov n:T.
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Aktivita 1.3

Dostupnost volno¢asovych
aktivit, prednaskova ¢innost,
vylety, lie¢ebno — rehabilitacné
pobyty pre seniorov

2018 - 2025

3000 €/rocne

mesto Vranov n.T.

Zaclenenie seniorov do Zivota
mesta, zbavenie ich pocitu
osamelosti, vytvaranie pocitu
spolupatri¢nosti

2018 - 2025

v rdmci rozpoétu MsU

mesto Vranov n.T.

Pripravit preventivne aktivity
smerujuce k zniZzovaniu
kriminality zamerané na
seniorov

2020 - 2021

nevieme urgit

mesto Vranov n.T.,
MVO, MVSR

Odstranit existujuce bariéry
v dennych centrach, alebo
vytypovat iné priestory

2018 - 2025

podla rozsahu
odstrafiovanych bariér

mesto Vranov. n.T.

Aktivita 1.4.

Zorganizovat ,Den otvorenych
dveri!* u poskytovatelov
socialnych sluzieb

2019 - 2025

1000 €

mesto Vranov n.T.,
NP SS, MVO

Neustale skvalitfiovat socialne
poradenstvo

2018 - 2025

v rdmci rozpoétu MsU

mesto Vranov n.T.

Pripravit informac¢ny letak
o poskytovanych sociélnych
sluZzbach v meste

2018 - 2019

500 €

mesto Vranov n.T.

Priorita €. 2

Zabezpe €enie socialnych sluzieb

na podporu rodin s de tmi

Aktivita 2.1

Vytvarat podmienky pre
preventivne volnocasové
aktivity pre deti, mladez a
rodinu

2018 - 2025

1000 €

mesto Vranov n.T.,
sukromny sektor,
MVO

Podporovat inkllziu deti,
mladych ludi a ich rodin

2018 - 2025

mesto Vranov n.T.

VyuZzit moznosti pobytov
v letnych tdboroch

2018 - 2025

mesto Vranov n.T,
UPSVaR

Aktivita 2.2

Sledovat a reagovat' na vyzvy
vyhlasené MVaRR

2018 - 2025

mesto Vranov n.T,
Statny rozpocet

Najst vhodnu lokalitu na
vystavbu najomnych bytov
nizSieho Standardu

2018 - 2025

imil. €

mesto Vranov n.T.

Aktivita 2.3

Pozitivna motivacia na Upravu
okolia (sutaze)

2018 - 2025

1000 €/ro¢ne

mesto Vranov n.T.

P&zicky na zapojenie elektriny,
vody a drobné rekonstrukcie
bytu v rodinach, ktoré nemaju
dihy

2018 - 2025

500 €/ro¢ne

mesto Vranov n.T.

Individualna praca TSP a KP
na zabezpecovanie rieSenia
hygieny byvania, osobnej
hygieny a zdravotnej
starostlivosti

2018 - 2025

mesto Vranov n.T.

Priorita €. 3

RozSirenie siete socialnych sluzieb pre dospelych o

béanov

Aktivita 3.1.

Rekonstrukcia a rozSirenia
centra socialnych sluzieb
Zriadovanie zariadeni
socialnych sluzieb - prechod
poskytovania socialnych
sluzieb v zariadeni

z institucionalnej formy na
komunitna

2018 - 2025

200 tis. €

mesto Vranov n.T.

Nepretrzity vykon TSP

2018 - 2025

mesto Vranov n.T.

Podpora profesionalneho
rozvoja terénnych

a komunitnych pracovnikov
( kurzy , supervizia)

2018 - 2025

v rdmci rozpoétu MsU

mesto Vranov n.T.
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Priorita €. 4

ZlepSenie socialnej situacie tzv

., problémovych r odin

Aktivita 4.1.

Zabezpecovat dalej institGt
osobitného prijemcu na
rodinné pridavky, na davku
v hmotnej nidzi a rodi¢ovsky
prispevok

2018 - 2025

mesto Vranov n.T.,
UPSVaR

Vytvarat podmienky pre
preventivne volnocasové
aktivity pre deti, mladez a
rodinu

2018 - 2025

mesto Vranov n.T.
sukromny sektor,
MVO

Prostrednictvom terénnych

a komunitnych pracovnikov
spolupracovat s ohrozenymi
rodinami, organizovanie
tréningov a kurzov
zameranych na finanénu
gramotnost v tychto rodinach

2018 - 2025

300 €

mesto Vranov n.T.,
MVO

Aktivita 4.2.

Zosietovanie verejnych

a neverejnych poskytovatelov
poskytujucich pomoc tejto
cielovej skupine na uzemi
mesta

2019

mesto Vranov n.T.

Spolupréaca so

Skolami, Skolskymi
zariadeniami a mestskou
policiou na preventivnych
opatreniach na predchadzanie
patologickych javov

2018 -2025

mesto Vranov n.T.

Nizkoprahova socialna sluzba
pre deti a rodinu v spolupraci s
TSP

2018 - 2025

mesto Vranov n.T.

Priorita 5

ZvySovanie kvality socialnyc

h sluzieb

Aktivita 5.1.

Informovanie socialnych
pracovnikov a pripadné
poskytovatelov socialnych
sluZieb o moZnostiach
dalSieho odborného
vzdelavania

2018 -2025

500 €

mesto Vranov n.T.

Spracovanie a uskuto¢fovanie
programu supervizie za
Ucelom zvySovania odbornej
trovne a kvality
poskytovanych socialnych
sluzieb

2018 -2025

mesto Vranov n.T.

Aktivita 5.2.

Informovanie verejnosti na
svojom webovom sidle

o poskytovateloch socialnych
sluzieb so zavedenim systému
hodnotenia kvality socialnych
sluzieb

2018 -2025

mesto Vranov n.T.

Realizovanie prieskumu
spokojnosti a hodnotenia
kvality poskytovanych
socialnych sluzieb miniméalne
raz za dva roky

2025

200 €

mesto Vranov. n.T.
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7. SPOSOB VYHODNOCOVANIA PLNENIA

KOMUNITNEHO PLANU SOCIALNYCH SLUZIEB

Vyhodnotenie plnenia jednotlivych priorit

. Lo, Merna Vychodiskova | Planovana

erzey el e jednotka hodnota hodnota RIS

Priorita &. 1 Rozvoj squalnych sluzieb pre seniorov a zdravotne
postihnutych
pocet

Zvysit informovanost o dostupnosti opatrovatel'skej socialnych

sluzby aktivit 1 4 2018 -2025
stravovacie

RozSirit siet poskytovatelov stravovacich sluzieb zariadenia 2 5 2019- 2025
aktualizacia

Zvysit financné prostriedky na doplatok ob&anom Zasad

s nizkym prijmom, na zabezpecovanie stravovania poskytovania

(obed) SP 1 1 2019-2025
webové sidlo

Prezentovat poskytovanie odlah¢ovacej socialnej | mesta,

sluZby pre osoby, ktoré opatruji osoby s ZTP hlasnik 0 2 2018-2025

Rozvoj réznych foriem aktivizacie na

zabezpecovanie podnetov pre vliastni sebarealizaciu

formou pracovnej terapie, socidlnej rehabilitacie

a zaujmovej ¢innosti v spolupraci s dennym centrom,

ktoré je zriadené pri tomto zariadeni
podet aktivit 2/rok 1C 2018- 2025

Vypracovat podmienky a pravidla dodrziavania

zakladnych fudskych prav aslobdd a aktivne

zabezpedit ich dodrZiavanie v sulade s prirodzenou

fudskou dostojnostou a principmi nediskriminacie
dokument 0 1 2019

Dostupnost volno¢asovych aktivit, prednaskova

¢innost, vylety, lie€ebno — rehabilitatné pobyty pre

seniorov podet aktivit 12/rok 48 2018-2025

Zaclenenie seniorov do Zivota mesta, zbavenie ich pocet

pocitu osamelosti, vytvaranie pocitu spolupatrinosti | programov 8/rok 32 2018 -2025

Pripravit preventivne aktivity smerujlce k znizovaniu

kriminality zamerané na seniorov podet aktivit 0 2 2020-2021

Odstranit existujuce bariéry v dennych centrach,

alebo vytypovat iné priestory dennécentra | 2 2 2018 - 2025
absolvovanie

Nadalej skvalitfiovat’ socidlne poradenstvo supervizie 9 13 2018- 2025

Zorganizovat' ,Deri otvorenych dveri!®

u poskytovatelov socialnych sluzieb zariadenia SS | 1/rok 4 2019 - 2025

Pripravit informac¢ny letédk o poskytovanych

socialnych sluzbach v meste letak 0 1 2018- 2019

Zabezpe ¢enie socialnych sluzieb na podporu rodin s

Priorita €. 2 det'mi

Vytvarat podmienky pre preventivne volno¢asové komunitné

aktivity pre deti, mladeZ a rodinu centrum 2 2 2018-2025
Podporovat inklGziu deti, mladych fudi a ich rodin pocet aktivit 2/rok 12 2018 - 2025
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VyuZit' moznosti pobytov v letnych taboroch dieta 4/rocne 6 2018 - 2025

Sledovat a reagovat na vyzvy vyhlasené MVaRR vyzvy 0 1 2018 - 2025

Najst vhodnu lokalitu na vystavbu nadjomnych bytov

nizSieho Standardu lokalita 1 2 2018 - 2025
osvetova

Pozitivna motivacia na Upravu okolia (sutaze) aktivita 1/rok 4 2018 - 2025

Po6zicky na zapojenie elektriny, vody a drobné

rekonstrukcie bytu v rodinach, ktoré nemaju dihy pocet rodin 8/rok 32 2018 - 2025

Individualna praca TSP a KP na zabezpecovanie

rieSenia hygieny byvania, osobnej hygieny pocet

a zdravotnej starostlivosti programov 1/rok 4 2018- 2025
RozSirenie siete socialnych sluzieb pre dospelych

Priorita_ €. 3 obéanov

Rekonstrukcia a rozSirenia centra socialnych sluzieb

Zriadovanie zariadeni socialnych sluzieb — prechod rekonstrukcia

poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni zriadovanie a

z inStitucionalnej formy na komunitnd vystavba 1 1 2018 -2025

Nepretrzity vykon TSP zamestnanec 6 6 2018 -2025

Podpora profesionalneho rozvoja terénnych

a komunitnych pracovnikov

( kurzy , supervizia) pocet Skoleni 1/rok 4 2018-2025

Priorita €. 4 ZlepSenie socialnej situacie tzv. problémovy  ch rodin

Vytvarat podmienky pre preventivne volnocasové

aktivity pre deti, mladeZ a rodinu denné centra 4 4 2018 -2025

Zabezpecovat dalej instit(t osobitného prijemcu na

rodinné pridavky, na davku v hmotnej nadzi

a rodiGovsky prispevok pocet rodin 62 nevieme urgit 2018-2025
pocet

Prostrednictvom terénnych a komunitnych programov

pracovnikov spolupracovat s ohrozenymi rodinami, zameranych

organizovanie tréningov a kurzov zameranych na na fin.

finanénd gramotnost v tychto rodinach gramotnost 1/roéne 4 2018 - 2025

Zosietovanie verejnych a neverejnych pocet

poskytovatelov poskytujucich pomoc tejto cielovej zosietovanych

skupine na Uzemi mesta centier 0 6 2019

Spolupréaca so Skolami, Skolskymi zariadeniami

a mestskou policiou na preventivnych opatreniach

na predchadzanie patologickych javov pocet aktivit 2/roéne 8 2018-2025

Nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu

v spolupréaci s TSP pocet aktivit 1/tyzden 2018 -2025

Priorita 5 ZvySovanie kvality socialnych sluzieb
pocet

Informovanie socialnych pracovnikov a pripadné pracovnikov,

poskytovatelov socialnych sluzieb o moznostiach ktori absolvuji

dalSieho vzdelavania superviziu 9 12 2018-2025

Spracovanie a uskuto¢fiovanie programu supervizie

za Uc¢elom zvySovania odbornej Grovne a kvality

poskytovanych socialnych sluzieb program 1/ro¢ne 4 2018-2025

Informovanie verejnosti na svojom webovom sidle webové sidlo,

o poskytovateloch sociélnych sluzieb so zavedenim Vranovsky

systému hodnotenia kvality hlasnik ano 2018 - 2025

Realizovanie prieskumu spokojnosti a hodnotenia

kvality poskytovanych socialnych sluzieb minimalne hodnotenie

raz za dva roky kvality 0 2 2020 -2025

Vyhodnotenie plnenia KPSS bude kazdoro¢ne k 31.12. kalendarneho roka od roku
2019 do roku 2025. Raz ro¢ne na zasadnutie MsZ bude predloZzena informativna
sprava o plneni KPSS a zverejnena na webovom sidle mesta Vranov nad Toplou.
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ZAVER

Komunitny plan sociélnych sluzieb mesta Vranov nad Topfou ako strategicky
dokument, ktorého cielom je vytvorenie vhodnych podmienok pre poskytovanie
kvalitnych socialnych sluzieb dostupnych jednotlivym socidlnym skupindm uzivatefov
za ucelom podpory trvalo udrzatelného rozvoja mesta alebo obce.

Komunitny plan je zaroven zakladom podpory komunitného rozvoja
a predchadzania vzniku a zhorSovania nepriaznivych socialnych situacii a rieSenia
miestnych sociélnych problémov. Pri jeho spracovavani sme sa snazili dodrzat
zasadu, Ze na zaklade odhadu potrebnej skladby a poctu jeho buducich uzivatelov
porovnanim so sucasnym stavom poskytovanych sluzieb realne uréime poziadavky
na rozvoj sluzieb. Komunitny plan zahffia konkrétne opatrenia vratane stanovenia
podmienok na ich realizaciu, zodpovednosti, terminu realizacie ifinanéného
zabezpecenia.

Snazili sme sa, aby vSetky navrhnuté ciele a aktivity (Ulohy) boli realne, ucéelné
a efektivne. Aj v zmysle udrzatelného rozvoja socialnych sluzieb bude pri zavadzani
komunitného planu do praxe nevyhnutny pravidelny monitoring plnenia konkrétnych
tloh a opatreni, rovnako aj jeho priebezna aktualizacia a vyhodnocovanie spatnej
vazby od ob&anov a uZivatelov sociélnych sluZieb. Len tak budu v sulade s neustale
rychle sa meniacimi potrebami obyvatelov.

Cize Uplne na zaver mdZeme konstatovat, ?e Komunitny plan socialnych
sluzieb mesta Vranov nad Topfou je strategickym dokumentom zavaznym najméa pre
samospravu mesta. Prave t& musi byt zdkladom jeho plnenia a realizacie, kontroly,
monitoringu a vyhodnocovania. Komunitny plan nie je dokumentom uzavretym, ale
naopak je otvoreny, pripraveny na priebezné dopifianie a aktualizAciu.
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ZDROJE

Sé&itanie obyvatelov, domov a bytov 2001, KS SUSR v PreSove 2001

Sé&itanie obyvatelov, domov a bytov 2011, KS SUSR v PreSove 2011

Socialna poistovia, poboc¢ka Vranov nad Toplou

Urad préace, socialnych veci a rodiny Vranov nad Toplou

MPSVaR SR - Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 - 2020
Aké&ny plan rozvoja okresu Vranov nad Toplou

Program rozvoja mesta Vranov nad Toplou na roky 2015 — 2020

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja PSK na roky 2014 - 2020

© 0o N o O B~ WD PRE

Komunitny plan sociélnych sluzieb okresu Vranov n. T. na roky 2014 — 2018
10.Zakon €. 448/2008 Z.z. o sociélnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €.

455/1991Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov

44



PRILOHY
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Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu
v meste Vranov nad Top lou

1. METODIKA DOTAZNIKOVEHO PRIESKUMU

Prieskum o socialnych sluzbach v meste Vranov nad Toplou realizoval Mestsky
arad vo Vranove nad Toplou, oddelenie organizacné a socialnych sluzieb formou
dotaznikov.

Dotazniky boli k dispozicii v tlatenej forme v kancelarii prvého kontaktu na
mestskom Urade a zaroven dotaznikovy prieskum uskutoCriovali v domacnostiach
obcanov.

Distribuovanych bolo spolu 1000 dotaznikov, vyplnenych a vratenych na mestsky
arad bolo 321 dotaznikov, ¢o je 32,10 % navratnost.

Dotaznik mal Styri Casti:
A) Informovanost o socialnych sluzbach
B) Sluzby v socialnej oblasti
C) Planovanie socialnych sluzieb
D) Zakladné udaje o respondentovi

2. VYHODNOTENIE DOTAZNIKOVEHO PRIESKUMU

A) Informovanos t' o socialnych sluzbach

1. Na koho sa obrétite v pripade, Ze by ste potreboval i ziskat informacie o niektorej zo
socialnych sluzieb v meste?

Pocet Percentualny
podiel

obratim sa na ¢loveka, ktory sa s podobnym problémom stretol 98 30,5
kontaktujem organizacie, o ktorych viem, Ze podobné sluzby 120 37,4
poskytuju

vyhladam pomoc u priatefov, v rodine 63 19,6
ziskam informacie z internetu 77 24,0
opytam sa na Uradoch 135 42,1
iné zdroje 3 0,9
neviem, doteraz som sa s takou situaciou nestretol 15 4,7

Respondenti sa najCastejSie obracaju pri rieSeni socialnych sluzieb v 42,1 % na prislusné urady
a 37,4 % priamo na organizacie, ktoré sluzby potrebuju.
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2. Viete, kam sa obréti t' o pomoc v pripade, Ze b

ste je potrebovali?

ano nie
donaska teplého jedla do doméacnosti 199 99
starostlivost’ o seniora 173 115
informacie o prac. moznostiach pre osobu so 150 136
zdrav. postihnutim
ziskanie zdravotnych alebo kompenzacnych 166 121
pomocok
starostlivost’ o imobilného ¢lena domacnosti 128 159
starostlivost’ o dieta so zdravotnym postihnutim 7 8
pomoc o osobu ohrozenu zavislostou (alkoholik, 83 185
narkonan...)
doméce nasilie 128 155
in& situécia 71 129

donéaska teplého jedla do domacnosti

starostlivost o seniora

informacie o prac.moznostiach pre osobu so zdrav.postihnutim

ziskanie zdravotnych alebo kompenzaénych pomdcok

starostlivost' o imobilného ¢lena domacnosti

starostlivost o dieta so zdravotnym postihnutim

pomoc o osobu ohrozenu zavislostou (alkoholik, narkonan...)

domace nasilie

ina situacia

o

100

150

200

® ano

W nie

250
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3. Viete o tom, Ze na Mestskom Urade vo Vranove nad To  plou, je centrum socialneho

poradenstva, kde mozete ziska t poradenstvo a pomoc v socialnej oblasti? VyuZili ste uz tieto
sluzby?
Pocet Percentualny
podiel
ano, viem o tom a vyuzil som tieto sluzby 53 16,5
ano, viem o tom, ale sluzby som zatial nevyuzil/a 139 43,3
nie, nevedel/a som o tom 129 40,2

Z celkového poctu opytanych az 59,8% respondentov ma vedomost o socialnom poradenstve na
MsU a 16,5% obcéanov sluzby socialneho poradenstva vyuzilo.

4. Ako by ste postupovali v pripade trvalého zdravotné ho postihnutia (dlhodobej choroby,
staroby so stratou sebesta €nosti a pod.) €élena VaSej rodiny?

Pocet |Percentualny
podiel

snazil/a by som sa zaistit' starostlivost sdm/sama, prip. vyuzit pomoc | 110 34,3
blizkych Tudi
vyuzil/a by som sluzby poskytované v domacom prostredi 100 31,1
(opatrovatel'ska sluzba, osobny asistent ... )
spolahol/spolahla by som sa na pomoc institdcii, ktoré by mohli 92
zaistit' trvall starostlivost (zariadenie  pre seniorov, domov 28,7
socialnych sluzieb, domov opatrovatelskej sluzby a pod)
iné 2 0,6
neviem 17 53

Obcania by na prvom mieste rieSili problém svojpomocne a na druhom mieste uprednostriuju socialnu
sluzbu v doméacom prostredi.

B) Sluzby v socialnej oblasti

1. Prosime, ozna éte vSetky sluzby, ktoré v si  éasnej dobe uzivate Vy osobne alebo Vam blizka
osoba

Pocet Percentualny
podiel

poradenstvo (psychologické, pravne ...) 73 22,8
sluzby pre seniorov (opatrovatelska sluzba, zariadenie pre 29 9
seniorov, dovoz obedov, jedalen a pod.)

sluzby pre osoby so zdravotnym postihnutim 43 13,4
sluzby pre matky s detmi 33 10,3
socialne byty 36 11,2
sluzby terénnych socialnych pracovnikov 53 16,5
bez odpovede 142 44,2
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2. Zosluzieb, ktoré ste ozna €ili v predchadzajlcej otazke vyberte jednu, ktord p
najdolezitejSiu a napiste, ako ste s

nou spokojny/a:

Pocet Percentualny
podiel
som velmi spokojny/a 58 18,1
som spokojny/a 71 22,1
som nespokojny/a 14 4.4
som velmi nespokojny/a 9 2,8
neviem/bez odpovede 125 38,9

3. Kto vyuziva danu sluzbu?

M poradenstvo (psychologické,
prawne ...)

[l sluzby pre seniorov (opatrova-
telska sluzba, zariadenie pre
seniorov, dovoz obedov, jedaleri
a pod.)

O sluzby pre osoby so zdravotnym
postihnutim

[ sluzby pre matky s detmi

H socialne byty

O sluzby terénnych socialnych
pracovnikov

Il bez odpovede

ovaZujete za

Pocet Percentualny
podiel

senior 31 9,7
dieta so zdravotnym postihnutim 18 5,6
osoba so zdravotnym postihnutim 41 12,8
dlhodobo choré dieta 3 1
dihodobo chory dospely 19 59
osoba ohrozené zavislostou 3 1
¢lovek v nepriaznivej zivotnej situacii (strata byvania, domace 42 13,1
nasilie a pod.)

nezamestnany/a 54 16,8
neviem/bez odpovede 111 34,6
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4. Ak sa VaSa rodina o niekoho dihodobo stara,
zabezpe éeniu_starostlivosti?

€0 by Vam najviac pomohlo k lepSiemu

Pocet Percentualny
podiel

poradenstvo 48 15
susedska vypomoc 9 2,8
pomoc dobrovolnikov - neplatena forma 38 11,8
pomoc kvalifikovanej opatrovatelky, asistenta (platena forma) 54 16,8
zaistenie kratkodobych pobytov mimo rodinu pre dant osobu 39 12,1
ni¢ nepotrebujem, rodina sa postara o zaistenie starostlivosti 27 8,4
vez vacsich problémov

peniaze 116 36,1
neviem/bez odpovede 63 19,6

Rodiny, v ktorych sa dlhodobo staraju o rodinného prislusnika by najviac potrebovali finanéné
prostriedky, pomoc opatrovatelky a rézne druhy poradenstva.

C) Planovanie socialnych sluzieb

1. UvaZujete o tom, Ze by ste v blizkej buducnosti (d

o 5 rokov) vyuzili niektord zo socialnych

sluzieb?
Poéet Percentualny
podiel
ano, sam pre seba 48 15
ano, pre svojich blizkych 73 22,7
nie, neuvazujem o tom 86 26,8
uz niektora socialnu sluzbu vyuzivam 22 6,9
neviem, bez odpovede 89 27,7

2. O ktoru zo sociélnych sluZieb by ste mali zaduj em?
Poéet Percentuélny
podiel
opatrovatelska sluzba 71 22,1
nizkoprahové denné centrum 25 7,8
zariadenie pre seniorov 48 15
nadzové byvanie 23 7,2
zariadenie opatrovatelskej sluzby (DOS) 31 9,7
jedalen 48 15
Gtulok 31 9,7
prepravna sluzba 13 4
denny stacionar 23 7,2
denné centrum 19 6
neviem/bez odpovede 120 37,4
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opatrovatel'ska slufba
nizkoprahove denng centrum

zariadenie pre seniony

nidzove byvanie
rariadenie opatrovatelske] sluZby (DOS)
jedalen

(tulok

prepravna =luZba

denny stacionar

denné centrum

neviem'bez ocdpovede

o

21015 20 25 30 35 40

Respondenti prejavili zaujem o opatrovatelskd sluzbu v domacnosti v rozsahu 22,1% ¢o je najvacsi
podiel z opytanych, 15% opytanych by vyuZilo sluzby zariadenia pre seniorov a jedalne, takmer 10%
opytanych sa zaujima odom s opatrovatelskou sluzbou a Utulok, o nudzové byvanie a denny
stacionar sa zaujima 7,2%, 6% opytanych ob&anov by vyuzivalo sluzby denného centra a prepravnu

sluzbu 4%.

3. Ktoré z nasledujucich socialnych skupin obyvat
pozornosti?

efov mesta si pod Fa Vas zaslizia viac

Pocet Percentualny
podiel
rodiny s malymi detmi 135 42,1
rodiny s detmi so zdravotnym postihnutim 133 41,4
deti a mladez 95 29,6
seniori 60 18,7
osoby so zdravotnym postihnutim 110 34,3
dlhodobo chori 63 19,6
osoby ohrozené zavislostou (alkohol, drogy...) 37 115
obcania v prechodnej socialnej krize 85 26,5
neprispdsobivi obéania 25 7,8
nezamestnani 82 25,5
etnické mensiny 34 10,6

Podla dotaznikového prieskumu najvacSia pozornost by mala byt venovana rodinam s detmi,
osobam so zdravotnym postihnutim, ob&anom v prechodnej krize, dlhodobo chorym, seniorom.
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4. Na ktoré oblasti socialnej pomoci by sa malo m

esto v budlcnosti viac zamera t?

Poéet Percentualny
podiel

opatrovatelska sluzba v domacnostiach 70 21,8
zariadenie pre seniorov 60 18,7
zastupovanie na Uradoch (napr. timocnik posunkovej reci) 43 13,4
jedalen 44 13,7
dom s opatrovatelskou sluzbou 38 11,8
Gtulok 41 12,8
nizkoprahové denné centrum 26 8,1
bezbariérové byty 45 14

nadzové byvanie 45 14

denné centrum 36 11,2
denny stacionar 31 9,7
rieSenie zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim 95 29,6
starostlivost 0 osoby ohrozené zavislostou 37 11,5
prepravna sluzba 9 2,8
terénnu socialnu pracu 70 21,8
poradenstvo 29 9

odlah€ovacia sluzba 20 6,2
neviem/bez odpovede 22 6,9

Na zaklade dotaznikového prieskumu poziadavka na
sluzby,

postihnutych ob&anov je prostrednictvom opatrovatelskej
v zariadeni pre seniorov.

D) Zakladné udaje o respondentoch

1. Pohlavie

Pohlavie Poéet Percentuélny
podiel

muz 118 36,8

Zena 190 59,5

neuvedené 13 4,0

2. Vek

Vek Pocet Percentualny
podiel

15 — 26 rokov 69 21,5

27 — 40 rokov 111 34,6

41 - 60 rokov 100 31,2

61 — 75 rokov 17 53

nad 75 rokov 4 1,2

neuvedené 20 6,2

rieSenie seniorov a zdravotne
umiestnenim v DOS alebo
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15 — 26 rokov

27 — 40 rokov

41 — 60 rokov

61 — 75 rokov

nad 75 rokov

neuvedené

0

3. Vzdelanie

B poget

20 40 60 80 100 120

Vzdelanie Pocet Percentualny
podiel

zakladné 48 15,0
SOU bez maturity 58 18,1
SOU s maturitou 32 10,0
SS 92 28,7
VS 1. stupha 35 11,0
VS 2. stupha 33 10,3
bez vzdelania 13 4,0

neuvedené 10 3,1

Z 321 respondentov uviedlo svoje vzdelanie 311, desat respondentov tento Udaj neuviedlo.

O prieskum prejavili zaujem najma stredoskolsky vzdelani obyvatelia.

4. Rodinny stav

Rodinny stav Poéet Percentualny
podiel
slobodny/a 90 28,0
Zenaty/vydata 175 54,5
rozvedeny/a 20 6,2
vdovec/vdova 23 4,9
neuvedené 13 4,0
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5. ZloZenie domacnosti respondentov

Domacnos t’ Pocet Percentualny
podiel
jednotlivec 63 19,6
obaja rodicia s dietatom/detmi 136 42,4
jeden rodi¢ s dietatom/detmi 19 6,0
manzelia bez deti 11 3,4
manzelia bez deti, ktoré su starSie 14 4,4
a ziju inde
viacgenera¢na domacnost 47 14,6
iny typ 24 7,5
neuvedené 7 2,2
feanotivec -
obaja rodi€ia s dietatom/detmi _
jeden rodi¢ s dietatom/detmi -
manzelia bez deti .
manzelia bez deti, ktoré su starSie a Ziju inde -
viacgenera¢na domacnost _
iny typ [
neuvedené l
0O 20 40 60 80 100 120 140 160
6. Pocet deti
Pocet deti Pocet Percentualny
podiel
bez deti 94 29,3
1-2 deti 107 33,3
3- 4deti 69 21,5
5 a viac deti 15 4,7
neuvedené 36 11,2
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7. Néarodnos t’

Narodnos t’ Pocet Percentualny
podiel
slovenska 282 87,9
Ceska 2 0,3
madarskéa 1 0,3
romska 31 9,7
rusinska - -
ukrajinska 1 0,3
in& - -
neuvedené 4 12
8. Zivotna Urove K respondentov
Zivotna drove n Pocet Percentuélny
podiel
velmi dobra 28 8,7
skoér dobra 116 36,1
skor zla 87 27,1
velmi zla 33 0,10
neviem/bez odpovede 57 17,7
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velmi dobra

neviemvbez odpovede

velmi zla

skor dobra

skor zla

Na zaklade dotaznikového prieskumu vyplynulo, Ze prijimatelia socialnych
sluzieb maju zaujem o rieSenie socialnych sluzieb nasledovne — z celkového poctu
oslovenych obd&anov uviedlo: 22,1 % opatrovatelska sluzba v doméacnosti, 15 %
zariadenie pre seniorov, 15 % sluzby jedalne, 9,7 % DOS a utulok, 7,2 % denny
stacionar, sluzby denného centra poZaduje 6 % opytanych. Tieto vysledky
dotaznikového prieskumu su podkladom na navrh rieSenia z hladiska poziadaviek
prijimatelov socialnych sluzieb.

Z vykonanej analyzy vyplynulo, Ze za najsilnejSie stranky socialnych sluzieb sa
povazuje najma adresnost a efektivnost poskytovania socialnych sluzieb a vytvorit
podmienky pre zotrvanie v prirodzenom socialnom prostredi.

Za najslabSie stranky socialnych sluzieb sa na zaklade analyzy povaZzuje
najma nedostatoCna kapacita pobytovych sluzieb. Regionalna nerovhomernost siete
zariadeni socialnych sluzieb a niektorych druhov sluzieb, ktoré zriaduju iné instittcie.

Medzi prilezitosti v oblasti socialnych sluzieb je cielenie opatreni podla
miestnych potrieb arozvoj rieSenia miestnych problémov, moZnost ziskania
finanénych prostriedkov z fondov EU, systematické prehlbovanie kvalifikacie
zamestnancov v sociélnych sluzbach a Standardy kvality.

NepostaCujuca potreba kapacit zariadeni socialnych sluzieb je objektivnym
dosledkom  demografického vyvoja — néarast ob&anov v ddéchodkovom veku
a nepriaznivého zdravotného stavu obyvatefov, najméa vySSich vekovych kategorii
a existencie kombinovanych tazkych zdravotnych postihnuti u mladSej generécie.

V Strukture Ziadatelov na poskytovanie starostlivosti v zariadeniach socialnych
sluzieb su zastupeni Cakatelia na poskytovanie socialnej starostlivosti v zariadeni pre
seniorov avdome s opatrovatelskou sluzbou. Ide o ob&anov, ktori spinaju
podmienky na poskytovanie starostlivosti v zariadeni socidlnych sluzieb, ale
z dévodu nedostatku volnych kapacit zariadeni si na zoznamoch Cakatelov na
umiestnenie.
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Ako vyplyva z analyzy, nedostatkové su najma pobytové zariadenia pre
seniorov a DOS. Vzhlfadom na ekonomickl situdciu obyvatelstva a nemoznost
vlastnym pri€inenim si nadobudnut’ byvanie, narasta pocet ob&anov bez pristreSia,
ktorym bude nevyhnutné poskytnat pomoc formou socialnych sluzieb.

V sieti  socialnych  zariadeni, neverejnych  poskytovatelov  chybaju
Specializované zariadenia pre obcanov s duSevnymi poruchami a poruchami
spravania, pre osoby s réznymi druhmi zavislosti, tiez Specializované zariadenia pre
ob&anov s vybranym druhom zdravotného postihnutia. Chybaju sluzby pre rodiny a to
tie, ktoré poskytuju starostlivost formou tyZdenného pobytu.

Na zaklade vysSie uvedenych slabych, silnych stranok, prilezitosti, ohrozeni
a disparit v oblasti socialnych sluzieb a na zaklade zriadovatelskych pdsobnosti
v zmysle zakona o socialnych sluzbach boli navrhnuté ciele rozvoja socialnych
sluzieb v meste Vranov nad Toplou.
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